
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที ่1   

ข้อมูลพืน้ฐานของสถานศึกษา 
 

1.1 ข้อมูลทัว่ไป 
 ช่ือโรงเรียน พระมารดานิจจานุเคราะห์ 

ท่ีอยู ่  1   หมู่ 5   ซอยนวมินทร์   81   
 ถนนนวมินทร์  แขวงคลองจัน่  เขตบางกะปิ  กรุงเทพฯ  10240 
 สังกดั  ส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 โทรศพัท ์ 0 2733 4060-9 
 โทรสาร  0 2733 4070 

เวบ็ไซต ์ www.pramanda.ac.th 
อีเมล์  pramandanijjanukroah@gmail.com 

 เปิดสอน ระดบัชั้นอนุบาล 1  ถึงระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 

1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 1.   จ านวนบุคลากร 

ผูอ้  านวยการ 
ผูช่้วย

ผูอ้  านวยการ 
ปฐมวยั ประถมศึกษา 

มธัยมศึกษา 
ตอนตน้ 

มธัยมศึกษา 
ตอนปลาย 

สนบัสนุน 
รวม 

1 11 58 132 33 24 29 288 

 2.   วฒิุการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ต ่ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

16 238 33 1 288 

 

http://www.pramanda.ac.th/


 

 

 
 
 3.   ครูผูส้อนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และภาระงานสอน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดบัประถมศึกษา ระดบัมธัยมศึกษา 

จ านวน
คน 

ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห์) 

จ านวนคน 
ภาระงานสอน 
(ชม./สัปดาห์) 

ภาษาไทย 14 19 6 18 
คณิตศาสตร์ 16 19 9 15 
วทิยาศาสตร์ 13 19 9 15 
สังคมศึกษา  ศาสนา และวฒันธรรม 10 19 7 16 
ภาษาต่างประเทศ 23 19 13 17 
สุขศึกษาและพลศึกษา 9 20 4 15 
ศิลปะ 11 20 7 16 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 11 20 9 14 

รวม : เฉลีย่ 107 20 62 16 

 



 

1.3   ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา2558 - 2560 

 ระดับประถมศึกษา 

ระดบัชั้นเรียน ป.1 ป.2 ป.3 

ปีการศึกษา 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 
จ านวนห้องเรียน 8 8 9 8 8 8 9 8 8 

เพศ 
ชาย 179 195 187 169 179 171 167 183 173 
หญิง 200 196 200 205 200 193 207 188 194 

รวม 379 391 387 374 379 364 374 371 367 
เฉล่ียต่อห้อง 47 49 43 47 48 46 47 47 46 

 

ระดบัชั้นเรียน ป.4 ป.5 ป.6 

ปีการศึกษา 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 
จ านวนห้องเรียน 8 8 8 9 8 8 8 9 8 

เพศ 
ชาย 167 183 168 214 170 177 166 217 171 
หญิง 207 190 208 226 208 187 204 226 208 

รวม 374 373 376 440 378 364 370 443 379 
เฉล่ียต่อห้อง 47 47 47 49 48 46 47 49 48 

 

 
 แผนก ELPC 



 

ระดบัชั้นเรียน เกรด 1 เกรด 2 เกรด 3 

ปีการศึกษา 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 
จ านวนห้องเรียน 1 1 1 2 1 1 1 2 1 

เพศ 
ชาย 12 15 16 15 12 13 15 15 13 
หญิง 12 18 17 22 12 14 15 22 16 

รวม 24 33 33 37 24 27 30 37 29 
เฉล่ียต่อห้อง 24 33 33 19 24 27 30 37 29 

 

ระดบัชั้นเรียน เกรด 4 เกรด 5 เกรด 6 

ปีการศึกษา 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 
จ านวนห้องเรียน 1 1 2 1 1 1 1 1 1 

เพศ 
ชาย 17 15 12 13 17 13 7 13 17 
หญิง 13 15 20 15 13 15 4 15 13 

รวม 30 30 32 28 30 28 11 28 30 
เฉล่ียต่อห้อง 30 30 16 28 30 28 11 28 30 

 

 

 
 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 



 

ระดบัชั้นเรียน ม.1 ม.2 ม.3 

ปีการศึกษา 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 
จ านวนห้องเรียน 4 4 5 4 4 4 4 4 4 

เพศ 
ชาย 89 89 76 80 89 73 78 80 84 
หญิง 88 89 100 76 88 81 98 76 83 

รวม 177 178 176 156 177 154 176 156 167 
เฉล่ียต่อห้อง 36 45 35 39 45 39 44 39 42 

 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ระดบัชั้นเรียน ม.4 ม.5 ม.6 

ปีการศึกษา 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 
จ านวนห้องเรียน 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

เพศ 
ชาย 85 80 55 62 85 59 58 62 80 
หญิง 79 80 58 80 79 87 95 80 74 

รวม 164 160 113 142 164 146 153 142 154 
เฉล่ียต่อห้อง 41 40 29 36 41 37 39 36 39 

 

 



 

1.4 ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

 ระดับประถมศึกษา 

  
 

 ระดับมัธยมศึกษา 

 
 



 

1.5 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test :NT)  
ระดับช้ันประถมศึกษาปีที ่3   ประจ าปีการศึกษา 2560 
 1) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ (National Test 
:NT)  ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3   ประจ าปีการศึกษา 2560 

 
 
 

 



 

2) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ (National Test :NT)  
ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3   ประจ าปีการศึกษา 2559 – 2560 
     2.1 )  เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียน
ระดบัชาติ (National Test :NT) และร้อยละของผลต่างระหวา่งปีการศึกษา 2559 – 2560  ของ
คะแนนเฉล่ียร้อยละของโรงเรียน   
ความสามารถ ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 ร้อยละของผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ดา้นภาษา 72.02 69.97 -2.05 
ดา้นค านวณ 52.21 52.62 0.41 
ดา้นเหตุผล 74.77 60.65 -14.12 
รวมความสามารถทั้ง 3 ด้าน 66.33 61.08 -5.25 
 
 2.2 )  เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
(National Test :NT)  ปีการศึกษา 2559 – 2560  จ  าแนกตามร้อยละของระดบัคุณภาพ 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองัก ษ

ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพืน้ฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2560  
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั

คะแนนเฉล่ีย สังกดั ส.ช. ทั้งหมด คะแนนเฉล่ีย ระดบัประเทศ

1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน( O-NET) 
1) ผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพื้นฐาน ( O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2560 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2560 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดบัจงัหวดั

คะแนนเฉล่ีย สงักดั ส.ช. ทั้งหมด คะแนนเฉล่ีย ระดบัประเทศ



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

2) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 

2558 – 2560 

 
หมายเหตุ    ปีการศึกษา 2560  วชิาสังคมไม่มีการทดสอบ 



 

 
หมายเหตุ    ปีการศึกษา 2560  วชิาสังคมไม่มีการทดสอบ 

 

 
 

 



 

1.7  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ไดรั้บการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ .รอบสาม  
เม่ือวนัท่ี 11 ถึง 13 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2554   

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  มีการประเมิน 3 กลุ่มตัวบ่งช้ี  คือ          
กลุ่มตวับ่งช้ีพื้นฐาน  กลุ่มตวับ่งช้ีอตัลกัษณ์  กลุ่มตวับ่งช้ีมาตรการส่งเสริม  ซ่ึงสรุปผลการประเมิน
โดยภาพรวมตามมาตรฐานเป็นตารางดงัต่อไปน้ี 

ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  :  ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน : ระดับการศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
น ้าหนกั
(คะแนน) 

คะแนน
ท่ีได ้

ระดบั
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งช้ีพืน้ฐาน    
ตวับ่งช้ีท่ี 1  ผูเ้รียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 9.73 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 2  ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ 10.00 9.64 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 3  ผูเ้รียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง 10.00 9.56 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 4  ผูเ้รียนคิดเป็น ท าเป็น 10.00 9.38 ดีมาก 
ตวับ่งช้ีท่ี 5  ผลสัม ทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 20.00 12.40 ดี 
ตวับ่งช้ีท่ี 6  ประสิทธิผลของการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น 
ส าคญั 

10.00 9.00 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจดัการและการพฒันา 
สถานศึกษา 

5.00 4.80 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 8  พฒันาการของการประกนัคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา 
และตน้สังกดั 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งช้ีอตัลกัษณ์    
ตวับ่งช้ีท่ี 9  ผลการพฒันาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน / วสิัยทศัน์ 
พนัธกิจและวตัถุประสงคข์องการจดัตั้งสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตวับ่งช้ีท่ี 10 ผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้นเป็น 
เอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งช้ีมาตรการส่งเสริม    
ตวับ่งช้ีท่ี 11  ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ 
สถานศึกษา 
 

5.00 5.00 ดีมาก 



 

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน : ระดับการศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
น ้าหนกั
(คะแนน) 

คะแนน
ท่ีได ้

ระดบั
คุณภาพ 

ตวับ่งช้ีท่ี 12  ผลการส่งเสริมพฒันาสถานศึกษาเพื่อยกระดบัมาตรฐาน
รักษามาตรฐานและพฒันาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคลอ้งกบัแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 89.51 ดี 

สถานศึกษามีผลคะแนนรวมทุกตวับ่งช้ี ตั้งแต่ 80 คะแนนข้ึนไป     ใช่      ไม่ใช่ 
สถานศึกษามีตวับ่งช้ีท่ีไดร้ะดบัดีข้ึนไป 10 ตวับ่งช้ี  จาก 12 ตวับ่งช้ี      ใช่      ไม่ใช่ 
ไม่มีตวับ่งช้ีใดท่ีมีระดบัคุณภาพตอ้งปรับปรุง  หรือตอ้งปรับปรุงเร่งด่วน      ใช่      ไม่ใช่ 
สรุปผลการจดัการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
  สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา              ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 

 
จุดเด่น 

1.   ด้านผลการจัดการศึกษา 

1. ผูเ้รียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์มี
ความใฝ่รู้และเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง และผูเ้รียนคิดเป็นท าเป็นและผลสัม ทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระ
การงานอาชีพและเทคโนโลยมีีคุณภาพมาก 

2. บุคลากรทุกฝ่ายร่วมกนัก าหนดอตัลกัษณ์ของผูเ้รียน คือ “รักและรับใช้” และร่วมกนั
ก าหนดเอกลักษณ์ของสถานศึกษาคือผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบติัตนตามหลกัธรรมของ
ศาสนา 

3. สถานศึกษาด าเนินโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษาคือโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพท่ีดีของผูเ้รียนและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา 

4. สถานศึกษาจดัโครงการเพื่อพฒันาผูเ้รียนตามขอ้เสนอแนะเพื่อพฒันาสถานศึกษาสู่
ความเป็นเลิศ คือ โครงการเสริมสร้างเอกลกัษณ์บุคลากรโรงเรียนคาทอลิก โครงการลูกพระมารดา
พฒันาคุณภาพชีวิต “รักและรับใช้” โครงการส่งเสริมคุณธรรมนกัเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ 
โครงการพฒันาความใฝ่รู้สู่ทกัษะการคิด โครงการวิจยัและพฒันารูปแบบการจดัการความรู้ของ
โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ (KM) โครงการสวสัดิการบุคลากร โครงการพฒันาครูมาตรฐาน
วชิาชีพ โครงการจดัซ้ือพสัดุครุภณัฑ ์ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายของแผน 

 

2.   ด้านการบริหารจัดการศึกษา 



 

 ผูบ้ริหารมีความรู้ความสามรถในการบริหารจดัการศึกษา และพฒันาสถานศึกษาอยา่งเป็น
ระบบครบวงจร เพื่อพฒันาสู่ความเป็นเลิศระดบัมาตรฐานสากล 

3.   ด้านการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 ครูมีประสิทธิภาพในการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั และมีการพฒันา
ตนเองใหมี้ความกา้วหนา้ทนัการเปล่ียนแปลงของโลกอยูเ่สมอ 

4.  ด้านการประกนัคุณภาพภายใน 

 สถานศึกษาด าเนินโครงการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาอยา่งเป็นระบบ
ครบวงจรมีการจดัท ารายงานการพฒันาการศึกษาเป็นประจ าทุกปี ผลการประเมินคุณภาพภายใน
โดยสถานศึกษา3ปียอ้นหลงั มีค่าเฉล่ียสูงอยา่งต่อเน่ือง และผลการประเมินคุณภาพภายในโดยตน้
สังกดัมีคะแนนเตม็คุณภาพดีมาก 

 
จุดทีค่วรพฒันา 

1.   ด้านผลการจัดการศึกษา 
 ผลสัม ทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สุขศึกษา
และพลศึกษา และศิลปะ มีผลการประเมินระดบัพอใช ้

2.   ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 การจดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปี ยงัไม่มีการสรุปผลการด าเนินงานของปีท่ีผ่านมา เพื่อ
ทราบจุดบกพร่องและการแกไ้ขในปีต่อไป 

3.   ด้านการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ครูยงัไม่ได้จดักิจกรรมให้หลากหลาย    เพื่อตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลของ
ผูเ้รียนไม่มีการบนัทึกหลังสอน   ท่ีมีรายละเอียดสะท้อนจุดบกพร่องของผูเ้รียนเพื่อการพฒันา
ผูเ้รียนไดอ้ยา่งตรงเป้าหมายในแผนการสอน   ครูยงัใชส่ื้อเทคโนโลยีสารสนเทศในการจดัการเรียน
การสอนเพื่อพฒันาผูเ้รียนไม่เตม็ศกัยภาพ 

4. ด้านการประกนัคุณภาพภายใน 
ไม่มี 

 



 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพฒันาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลกัเกณฑ์ และวธีิการประกนัคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2553 

1.   ด้านผลการจัดการศึกษา 
1. สถานศึกษาควรร่วมกนัวเิคราะห์หาสาเหตุท่ีท าใหผ้ลสัม ทธ์ิทางการเรียนต ่ากวา่ระดบั

ดี เพื่อจดัท าโครงการสอนซ่อมเสริม     และท าการทดสอบความรู้ของผูเ้รียน    เพื่อวางแผนการจดั
กลุ่มสอนซ่อมเสริมอยา่งเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ 

2. ครูควรจดัท าแผนการเรียนรู้ซ่อมเสริมท่ีมีเน้ือหาสาระตรงกบัจุดบกพร่องของผูเ้รียนแต่
ละกลุ่มท่ีตอ้งจดัสอนซ่อมเสริม  จดัล าดบัเน้ือหาสาระจากง่ายไปหายาก เพื่อให้ผูเ้รียนได้เขา้ใจ
เร่ืองราวไปตามล าดบั   จดัท าแบบทดสอบประเมินความรู้ผูเ้รียนเป็นระยะเพื่อทราบความกา้วหน้า
วา่พฒันาไปตามเป้าหมายท่ีวางไวห้รือไม่ 

3. ผูบ้ริหารมีการก ากบั ติดตาม การด าเนินงาน ประเมินผลการด าเนินงาน น าผลมาใช้
ปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดีข้ึนเป็นล าดบัต่อไป และมีการรายงานผลการด าเนินงานอย่างเป็น
ระบบ 

2.   ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
การจดัท าแผนการปฏิบติัการประจ าปี สถานศึกษาควรสรุปผลการด าเนินงานของปีท่ีผา่นมา 

พร้อมวิเคราะห์จุดเด่น จุดควรพฒันา และปัญหาให้เห็นชดัเจนก่อน  เพื่อเป็นแนวทางการตดัสินใจ
จดัท าแผนในปีต่อไป 

3.   ด้านการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. สถานศึกษาควรส่งเสริมและพฒันาครูใหจ้ดักิจกรรมท่ีหลากหลาย สนองความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลของผูเ้รียน และส่งเสริมให้ครูบันทึกหลังสอนท่ีมีข้อมูลรายละเอียดชัดเจน เป็น
ประโยชน์ต่อการพฒันาการจดัการเรียนการสอนของครูไดต้รงเป้าหมาย 

2. สถานศึกษาควรส่งเสริมและสนบัสนุนครูผูส้อนให้สามารถใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจดัการเรียนการสอน เพื่อพฒันาผูเ้รียนใหเ้ตม็ตามศกัยภาพ 

นวตักรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติทีด่ี (Good  Practice) ของสถานศึกษาทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสังคม  
1. การพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของผูเ้รียน 
2. การพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนดว้ยกระบวนการวจิยั 
3. การจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
4. การอนุรักษพ์นัธุกรรมพืช 
5. การจดัค่ายบูรณาการ 
6. การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 
7. การจดัตั้งศูนยว์ฒันธรรมของโรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ 



 

8. การจดัสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน 
9. การจดัการความรู้ 
10. โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
11. การจดัการสอนโครงการใชส่ื้อการสอนเป็นภาษาองัก ษ (English Program) 

 

 

 

 



 

ส่วนที ่2   

ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที ่ 1   คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเยีย่ม 

1. กระบวนการพฒันา 
       1.1   การพฒันาดา้นผลสัม ทธ์ิทางการเรียน 

โรงเรียนมีกระบวนการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียนดา้นผลสัม ทธ์ิทางการเรียนดว้ยวธีิการท่ี
หลากหลาย  ผูเ้รียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้ และพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองโดย 
มีการด าเนินโครงการและกิจกรรมต่างๆ  ทั้งในหลกัสูตรและกิจกรรมเสริมหลกัสูตรดงัน้ี  

         -พฒันาผลสัม ทธ์ิทางการเรียน เพื่อยกระดบัผลการทดสอบระดบัชาติ (O-NET) ให้อยูใ่น
ระดบัท่ีสูงข้ึน ดว้ยโครงการ และกิจกรรม ต่างๆท่ีพฒันาทกัษะการคิดวเิคราะห์  คิดแกปั้ญหา  โดย
การจดัครูท่ีมีความรู้ความสามารถเช่ียวชาญในสาขาวชิาท่ีสอน  เนน้การใชค้  าถามเพื่อกระตุน้
ทกัษะการคิด  และการร่วมกิจกรรมต่างๆ  เช่น  การจดัค่ายบูรณาการ  การแข่งขนัพระมารดา
Genius การแข่งขนัคณิตศาสตร์ กิจกรรมการออกแบบเชิงวศิวกรรมของสะเตม็ศึกษา  โครงการ
พฒันาทกัษะทางคณิตศาสตร์  การท าโครงงาน  การคน้ควา้ดว้ยกระบวนการวิจยั  และการ
แกปั้ญหาทางวทิยาศาสตร์  เป็นตน้  ไดด้ าเนินการจดัท าโครงการพฒันาผลสัม ทธ์ิทางการเรียน 
เพื่อส่งเสริมและพฒันาผลสัม ทธ์ิ โดยจดัใหมี้การทบทวนสาระส าคญัของวชิาการต่างๆใน
ระดบัชั้น  ป.6 ม.3 และ ม.6   ในเวลา 07.30 – 08.30 น. ของทุกวนั เป็นเวลา  1 เดือน ก่อนสอบ
ปลายภาค และก่อนสอบประเมินคุณภาพผูเ้รียน (O-NET)  พฒันาผูเ้รียนเป็นกลุ่มยอ่ยตามศกัยภาพ  
และพฒันาครู 5 กลุ่มสาระหลกัอยา่งเขม้ขน้   

  -ส่งเสริมใหผู้เ้รียนรักและเห็นคุณค่าของการเรียนคณิตศาสตร์  วทิยาศาสตร์  และ
เทคโนโลย ีโดยการจดัแข่งขนัประกวดผลงานท่ีเกิดจากการเรียนการสอนแบบสะเตม็ของแต่ละสาย
ชั้น มีการแสดง สาธิตผลงานของทุกกลุ่ม น าเสนอแนวคิดและส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ร่วมกนั มีการประกวด
ผลงานส่ิงประดิษฐ ์ และการจดัค่าย  Smart  Camp 
 - จดัใหมี้ค่ายสะเตม็ STEM Education ในระดบัชั้นประถมศึกษาตอนปลายและมธัยมศึกษา
ตอนตน้เพื่อพฒันาการเรียนรู้และส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีทกัษะกระบวนการคิดท่ีเป็นวทิยาศาสตร์ 
แกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ ดว้ยการจดัค่าย STEM Education ณ วงัดุมเมาทเ์ทนแคมป์ ระหวา่งวนัท่ี 
3-5 มีนาคม 2561 

  - จดันิทรรศการแสดงผลงานนกัเรียน ท่ีเกิดจากการเรียนรู้ร่วมกนัในทุกระดบัชั้น ใน
โอกาสวนัวชิาการวนัท่ี 19 มกราคม 2561ภายใตช่ื้อพระมารดาวชิาการ “จิตวญิญาณการเรียนรู้” 



 

    - วางแนวปฎิบติัเพื่อใหผู้เ้รียนแต่ละระดบัชั้นมาใชส้วนเกษตรเป็นแหล่งเรียนรู้ ในการเรียน
ภาคปฏิบติัวชิาเกษตร ใหเ้หมาะสมกบัเน้ือหาและวยัของผูเ้รียน 
    -  พฒันาทกัษะการใชภ้าษาไทย ดว้ยการจดักิจกรรมและโครงการท่ีกระตุน้ใหผู้เ้รียนมี
ความใฝ่รู้ รักการอ่าน การศึกษาคน้ควา้ เช่น กิจกรรมพฒันาทกัษะการส่ือสารผา่นวรรณกรรมไทย 
และกิจกรรมการใชภ้าษาไทยในโอกาสต่างๆ เช่น การแต่งค าประพนัธ์ในวนัส าคญัต่างๆ ค าขวญั 
การกล่าวสุนทรพจน์ กิจกรรมวนัภาษาไทยแห่งชาติ การแสดงบทบาทสมมติ การแสดงละครเวที 
เพื่อส่งเสริมผูเ้รียนไดใ้ชภ้าษาไทยในการส่ือสารในชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งเหมาะสม และเรียนรู้
ศิลปวฒันธรรมไทย ผา่นการเรียนวรรณคดี 
 - ส่งเสริมผูเ้รียนในการใชส่ื้อเทคโนโลยเีพื่อการเรียนรู้ โดยการสืบคน้ขอ้มูลเพื่อการเรียนรู้ 
การเรียนรู้ผา่น Application ต่างๆ การใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการสร้างผลงาน  การน าเสนอ 
ดว้ย Power  Point และการส่งงานทาง E-mail เป็นตน้ ทั้งน้ีโรงเรียนไดจ้ดัใหมี้อุปกรณ์และส่ือ
เทคโนโลยอียา่งเพียงพอกบัจ านวนนกัเรียน เพื่อใหมี้ความสะดวกคล่องตวัในการใชง้าน 

-  พฒันาความสามารถในการใชภ้าษาต่างประเทศของผูเ้รียน เนน้การส่ือสารใน
ชีวติประจ าวนั ทั้งภาษาองัก ษ และภาษาจีน เช่น โครงการพฒันาภาษาองัก ษสู่ศตวรรษท่ี 21 ซ่ึง
ประกอบดว้ยกิจกรรมต่างๆไดแ้ก่ ค่ายภาษาองัก ษทั้งในและนอกประเทศ Aim for the best , 
Picture Story Telling ,  Creative Writing  และ Read for life , การแข่งขนัเปิดพจนานุกรม  Spelling 
Bees และการแข่งขนั Poem    นอกจากน้ียงับูรณาการ การใชภ้าษาองัก ษ และภาษาจีน ใน
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน เช่นการกล่าวสุนทรพจน์ การเป็นพิธีกรด าเนินรายการ การแสดงดา้น
สุนทรียภาพ นอกจากน้ียงัใหค้วามส าคญักบัการพฒันาทกัษะ ฟัง-พูด ภาษาต่างประเทศอยา่งมี
ประสิทธิภาพ โดยมีคาบเรียน ฟัง-พูด กบัครูชาวต่างชาติ ในทุกระดบัชั้น 

 1.2  การพฒันาดา้นคุณธรรมจริยธรรม  คุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน 
โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ ไดมี้การด าเนินการโดยจดัใหมี้โครงการและกิจกรรม

ต่างๆ  เพื่อส่งเสริมอตัลกัษณ์ลูกพระมารดา “จิตใจดี  มีมารยาท ฉลาดคิด”    และคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงคเ์พื่อใหบ้รรลุตามวตัถุประสงคเ์นน้การพฒันาให้ผูเ้รียนเป็นผูมี้ จิตใจดี ดว้ยการแสดงถึง
ความรัก ความเมตตา ความซ่ือสัตยแ์ละกตญัญูต่อผูมี้พระคุณ มีมารยาท เนน้ใหผู้เ้รียนเป็นผูมี้ความ
สุภาพถ่อมตน มีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีและมีวนิยัในตนเอง ฉลาดคิด เนน้ใหผู้เ้รียนเป็นผูร้อบรู้มี
มโนธรรมและใชชี้วติอยา่งพอเพียง 
 โครงการและกิจกรรมส่งเสริมอตัลกัษณ์ ประกอบดว้ย โครงการส่งเสริมอตัลกัษณ์ลูกพระ
มารดาเป็นโครงการท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนแสดงออกถึงอตัลกัษณ์ท่ีเด่นชดัมากข้ึน ไดแ้ก่ กิจกรรมสตรี
อยา่งแม่พระ บุรุษอยา่งพระเยซูเจา้ กิจกรรมบูรณาการคุณค่าพระวรสารและอตัลกัษณ์โรงเรียน
คาทอลิกในทุกกลุ่มสาระ กิจกรรมสร้างภูมิคุม้กนัดา้นศกัด์ิศรีและคุณค่าความเป็นชาย-หญิง และ



 

กิจกรรมฝึกไตร่ตรองก่อนและหลงัเรียน และโครงการแสงทองส่องทางธรรม ซ่ึงเป็นโครงการท่ี 
แสดงออกถึงการเป็นผูท่ี้มีจิตใจดี มีความรัก ความเมตตาแบ่งปัน และช่วยเหลือทุกคนท่ีอยูร่อบขา้ง 
ซ่ึงไดแ้ก่ กิจกรรมพระพรพิเศษเพื่อผูอ่ื้น กิจกรรมแบ่งปันความสุขสู่ชุมชน กิจกรรมค่ายคุณธรรม
นอ้มน าชีวิต กิจกรรมแบ่งปันใจสู่ชุมชน และกิจกรรมจิตอาสา 
 มีการจดักิจกรรมส่งเสริมความเช่ือทางศาสนาและคุณธรรมจริยธรรมอยา่งสม ่าเสมอ เช่น 
กิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา เพื่อเปิดโอกาสผูเ้รียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม มีการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมใหก้บัผูเ้รียนเป็นประจ าทุกสัปดาห์ เชิญวทิยากรมาใหก้ารอบรมอยา่งต่อเน่ืองในเร่ือง
คุณธรรมจริยธรรม และส่งผูแ้ทนนกัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมกบัหน่วยงานภายนอก จดักิจกรรมให้
ผูเ้รียนไดท้  างานร่วมกนัเป็นทีมอยา่งอิสระ เช่นกิจกรรมกีฬาสี ละครเวที การเป็นสภานกัเรียน 
ทีมงานโรงเรียนสีเขียว  เจา้หนา้ท่ีธนาคารโรงเรียน  นอกจากน้ี นกัเรียนแต่ละคนมีสมุดชีวติจิต เพื่อ
บนัทึกการปฏิบติัศาสนกิจ  และการบ าเพญ็ประโยชน์ เป็นขอ้มูลใชใ้นการประเมินคุณลกัษณะอนั
พึงประสงคข์องผูเ้รียน มีการพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรม และคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค ์และเป็นผูมี้จิตใจดี มีมารยาท ฉลาดคิด โดยมีกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมในแต่ละสายชั้น มี
กิจกรรมฐานบูรณาการสร้างโลกสวยดว้ยรักในครอบครัว จดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีบูรณาการ
ความเช่ือ คุณค่าพระวรสารใน 8 กลุ่มสาระ  และการสอนแบบไตรตรอง  จดัใหมี้คณะกรรมการ
ประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน และประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามท่ี
ก าหนดไวใ้นอตัลกัษณ์ผูเ้รียน อีกทั้งยงัจดัใหมี้ทุนการศึกษาส าหรับนกัเรียนคาทอลิก และนกัเรียนท่ี
เรียนดี ประพ ติดี แต่ขาดแคลนทุนทรัพย ์ 

 1.3   การพฒันาดา้นสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจ 
โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ ไดมี้การด าเนินการ โครงการและกิจกรรม 

ต่างๆ  เพื่อพฒันาดา้นสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจ  โดยจดัโครงการ กิจกรรมท่ีพฒันาผูเ้รียนให้มี
สุขภาวะทางร่างกายและจิตใจ   ไดแ้ก่ 

โครงการส่งเสริมพฒันาความฉลาดทางสุขภาวะ  โดยพฒันาความฉลาดทางสุขภาวะนกัเรียน 
ครบทุกมิติ  ด้วยกิจกรรมการจดัการเรียนการสอนบูรณาการสุขภาวะ     กิจกรรมส่งเสริมพฒันา
ความฉลาดสุขภาวะ เช่น  ฝึกสมาธิ     Brain Gym  เป็นตน้  กิจกรรมคลีนิคสุขภาพจิตดี  กิจกรรม
บริการอนามยัในโรงเรียน  กิจกรรมเยาวชนสาธารณสุขในโรงเรียน และ กิจกรรมรณรงคต่์อตา้นยา
เสพติดและอบายมุข   

โครงการส่งเสริมทกัษะทางกีฬา  ส่งเสริมใหน้กัเรียนไดแ้สดงออกซ่ึงความสามารถในทกัษะ
กีฬาท่ีช่ืนชอบ เพื่อพฒันาศกัยภาพดา้นกีฬา  ดว้ยกิจกรรมกีฬาภายใน    กิจกรรมพฒันาทกัษะกีฬา   
กิจกรรมพระมารดาคพั  กิจกรรมกีฬาสัมพนัธ์และนนัทนาการ  



 

โครงการส่งเสริมและพฒันาดา้นสุนทรียภาพ   ส่งเสริมให้นกัเรียนพฒันาตนตามธรรมชาติ 
แสดงออกซ่ึงศกัยภาพและสุนทรียภาพ   ดว้ยกิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพดา้นนาฏศิลป์ไทย โขน    
กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพด้านดนตรีสากล  (วงโยธวาทิต   วงสตริงคอมโบ  วงร้องเพลง
ประสานเสียง)    กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพดา้นทศันศิลป์  และการแสดงศกัยภาพดา้นต่างๆใน
การประกวด  PRAMANDA  TALENT 
 
2.  ผลการด าเนินงาน 

จากการประเมินคุณภาพผูเ้รียนดา้นผลสัม ทธ์ิทางการเรียน  ผูเ้รียนมีคะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ  (O-NET) สูงกวา่เกณฑท่ี์โรงเรียนระบุไวใ้นแผนพฒันาโรงเรียน

ซ่ึงก าหนดใหผู้เ้รียนร้อยละ 80  มีผลการทดสอบระชาติขั้นพื้นฐานสูงกวา่คะแนน T-score 40   

โดยการทดสอบปรากฏผลดงัน้ี 

 ผูเ้รียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ  82.00   มีผลการทดสอบระดบัชาติ  
สูงกวา่คะแนน T-SCORE 40   
 ผูเ้รียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  ร้อยละ  84.02   มีผลการทดสอบระดบัชาติ 
 สูงกวา่คะแนน T-SCORE 40   
 ผูเ้รียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  ร้อยละ  86.03   มีผลการทดสอบระดบัชาติ  
สูงกวา่คะแนน T-SCORE 40   

ผูเ้รียนระดบัประถมศึกษา  ร้อยละ 74.00   มีผลการอ่านคิดวเิคราะห์  และเขียนส่ือความ 
ระดบัดี   

ผูเ้รียนระดบัมธัยมศึกษา  ร้อยละ 88.00   มีผลการอ่านคิดวเิคราะห์  และเขียนส่ือความ 
ระดบัดี 

ผูเ้รียนร้อยละ  92.00  เป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรมและคุณลกัษณะตามท่ีก าหนด   
ระดบัดีเยีย่ม 

ผูเ้รียนร้อยละ 99.85    มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามอตัลกัษณ์การศึกษาคาทอลิกใน
ระดบัดีเยีย่ม 
 
 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ความสามารถ
ในการอ่านคิด

ร้อยละของจ านวนนักเรียนตามระดับคุณภาพการอ่านคิดวเิคราะห์ และเขียนส่ือความ           



 

ประเด็น ผลการประเมิน 

วิเคราะห์และ              
เขียนส่ือความ                   
ระดบั
ประถมศึกษา 

ระดบัดี 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับประถมศึกษา  ปีการศึกษา 2560 

     
ความสามารถ
ในการอ่านคิด
วิเคราะห์และ              
เขียนส่ือความ                   
ระดบั
มธัยมศึกษา 

ระดบัดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนตามระดับคุณภาพการอ่านคิดวเิคราะห์ และเขียนส่ือความ           
ระดับมัธยมศึกษา  ปีการศึกษา 2560 

     
ความสามารถ
ในการส่ือสาร

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการส่ือสารภาษาองักฤษ                                            
ระดับประถมศึกษา  ปีการศึกษา 2560 



 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ภาษาองัก ษ                   
ระดบั
ประถมศึกษา  
ระดบัดีเยีย่ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

62.55 61.66

49.22
54.46

58.87
52.81

37.45 38.34

50.78

40.38
33.27 31.84

0.00 0.00
0.00 5.16

7.86
15.35

0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ดีเยีย่ม ดี พอใช ้ ปรบัปรุง      
ความสามารถ
ในการส่ือสาร
ภาษาองัก ษ                   
ระดบั
มธัยมศึกษา  
ระดบัดี 

 
 
 
 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการส่ือสารภาษาองักฤษ                                  
ระดับมัธยมศึกษา  ปีการศึกษา 2560 

  
ความสามารถ
ในการใช้

  ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลย ี                              
ระดับประถมศึกษา  ปีการศึกษา 2560 



 

ประเด็น ผลการประเมิน 

เทคโนโลย ี                  
ระดบั
ประถมศึกษา 

ระดบัดีเยีย่ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
ความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลย ี                  
ระดบั
มธัยมศึกษา 

ระดบัดีเยีย่ม 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลย ี                                       
ระดับมัธยมศึกษา  ปีการศึกษา 2560 

     
ผลการ
ทดสอบ

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT) ช้ันประถมศึกษาปีที ่3   ประจ าปีการศึกษา 2560  จ าแนกตามระดับคุณภาพ 



 

ประเด็น ผลการประเมิน 

ระดบัชาติ                    

 

     
 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O–NET)  ปีการศึกษา 2559          ช้ันประถมศึกษาปีที ่6                     

  
 

 

ผลการ
ทดสอบ
ระดบัชาติ                    

คะแนนเฉลีย่ทุกวชิาของนักเรียนสูงกว่าคะแนนทั้งระดับจังหวดั  ระดับสังกดั สช. และ
ระดับประเทศ 



 

ประเด็น ผลการประเมิน 

 

 
คะแนนเฉล่ียวชิาคณิตศาสตร์  วทิยาศาสตร์ และภาษาองัก ษของนกัเรียนสูงกวา่คะแนนทั้งระดบั
จงัหวดั  ระดบัสังกดั สช. และระดบัประเทศ  ส่วนวชิาภาษาไทยสูงกวา่คะแนนทั้งระดบัจงัหวดั   
และระดบัประเทศ  ยกเวน้ระดบัสังกดั สช. 

 

    
 

 

 

คะแนนเฉล่ียวชิาภาษาไทย  ภาษาองัก ษของนกัเรียนสูงกวา่คะแนนทั้งระดบัจงัหวดั  ระดบั
สังกดั สช. และระดบัประเทศ  ส่วนวชิาคณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ และสังคมศึกษาสูงกวา่คะแนน
ทั้งระดบัสังกดั สช. และระดบัประเทศ  ยกเวน้ระดบัจงัหวดั    



 

ประเด็น ผลการประเมิน 

 

คุณลกัษณะท่ี
พึงประสงค์
ของผูเ้รียน 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมิน คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์                                 
ระดับประถมศึกษา    จ าแนกตามระดับคุณภาพ                     

     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์                                        
ระดับมัธยมศึกษา    จ าแนกตามระดับคุณภาพ                     

     
  



 

ประเด็น ผลการประเมิน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

ประเด็น ผลการประเมิน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
3. จุดเด่น 



 

  -  ผูเ้รียนมีผลสัม ทธ์ิทางการเรียนในระดบัดี  ไดรั้บรางวลัจากการแข่งขนัทางวชิาการจาก
หน่วยงานภายนอกอยา่งต่อเน่ือง  มีความสามารถโดดเด่นในดา้นทกัษะภาษาองัก ษ  รู้จกั วเิคราะห์ 
เลือกใช ้จดัการส่ือเทคโนโลยใีนรูปแบบต่าง ๆ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

-     ผูเ้รียนเป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรม มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามอตัลกัษณ์การศึกษา
คาทอลิก    มีคุณลกัษณะท่ีพงึประสงคต์ามหลกัสูตร (รักชาติ ศาสน ์กษตัริย ์ ซ่ือสัตยสุ์จริต  มีวินยั  
ใฝ่เรียนรู้  อยูอ่ยา่งพอเพียง  มุ่งมัน่ในการท างาน  รักความเป็นไทย  มีจิตสาธารณะ  รักและรับใช)้  
และตามอตัลกัษณ์ของนกัเรียน “จิตใจดี  มีมารยาท  ฉลาดคิด”  อยา่งเด่นชดัเป็นท่ียอมรับของชุมชน
โดยรอบ  โดยเฉพาะมารยาททางสังคม  และความรับผดิชอบ 

-  ผูเ้รียนมีสุขภาวะท่ีดีทั้งร่างกาย  จิตใจ  มีความคิดสร้างสรรค ์ รู้จกัการแกปั้ญหา  ท างาน
เป็นทีม  และมีความมุ่งมัน่ในการท างาน  มีความโดดเด่นในศกัยภาพดา้นสุนทรียภาพดนตรี  
ทศันศิลป์  และมีทกัษะกีฬา 

   
4. จุดควรพฒันา 

     ผูเ้รียนยงัตอ้งพฒันาการใชเ้หตุผลในการแกปั้ญหา  และพฒันาทกัษะชีวติใหเ้หมะสมในแต่
ละช่วงวยั 
 

 

 

 

 

 



 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ :  ดีเยีย่ม 

1. กระบวนการพฒันา 

โรงเรียนไดด้ าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญญา  ผลการจดัการศึกษาท่ีผ่านมา  โดยการศึกษา
ขอ้มูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจดัการศึกษาตามเป้าหมายการพฒันาตาม
มาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนดไวใ้นแผนพฒันาการจดัการศึกษาของโรงเรียน ฉบบัท่ี 6 (พ.ศ.2560 – 
2564)  จดัประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา  ศึกษาแนวคิดและนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาภายในประเทศและต่างประเทศ  ร่วมกนัก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทศัน์  พนัธกิจ  และ
กลยุทธ์ในการจดัการศึกษาเพื่อให้เกิดการพฒันาผูเ้รียนอย่างต่อเน่ือง  มีการจดัท าแผนปฏิบติัการ
ประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการ  พร้อมทั้ งจัดหาทรัพยากร  จดัสรรงบประมาณ  
มอบหมายงานให้ผูรั้บผดิชอบด าเนินการพฒันาตามแผนงาน  เพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ มี
การด าเนินการนิเทศ ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานและสรุปผลการด าเนินงาน 

2. ผลการพฒันา 

2.1 โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมาย  วสิัยทศัน์  และพนัธกิจอยา่งชดัเจน  ตวัอยา่งเช่น 

 วสิัยทศัน์ 
 “อตัลกัษณ์โดดเด่น เป็นตน้แบบนวตักรรม 
 มีวฒันธรรมการเรียนรู้ สู่ศตวรรษท่ี 21 

โดยมีความสอดคล้องกับสภาพความต้องการพฒันาของโรงเรียน  นโยบายการปฏิรูป
การศึกษา  ความต้องการของชุมชน ท้องถ่ิน  เป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนพัฒนา
การศึกษาชาติ  และแนวทางการจดัการศึกษาของโรงเรียนคาทอลิก 

2.2 แผนพฒันาคุณภาพการจดัศึกษา  แผนปฏิบติัการประจ าปี  สอดคลอ้งกบัการพฒันา
ผูเ้รียนรอบดา้น  ทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีการด าเนินกิจกรรมอย่างหลากหลายและเป็นรูปธรรม  มีการ
พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้  ความเช่ียวชาญตามมาตรฐานวิชาชีพ  มีการบริหาร
และจดัการขอ้มูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ครบถ้วน และมีความถูกตอ้ง  น าไปประยุกต์ใช้ได ้    
มีการบริหารจดัการสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งเหมาะสม 

2.3 ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายและเครือข่ายการพฒันาคุณภาพของโรงเรียนทั้งภาครัฐและเอกชน  
เช่น  ฝ่ายการศึกษา อคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ  สมาคมผูป้กครองและครูพระมารดานิจจานุเคราะห์  
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี(สสวท.)  การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.)  ไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมรับผดิชอบใน



 

การจดักิจกรรมต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาผูเ้รียน  พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
พฒันาด้านส่ือและเทคโนโลยี  ท าให้โรงเรียนมีการพฒันาอย่างต่อเน่ืองและได้มาตรฐานตามท่ี
ก าหนด 

2.4 โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจดัการแบบธรรมาภิบาล  เน้นการมีส่วนร่วม
ของทุกฝ่าย  ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  มุ่งพฒันาผูเ้รียนตามจิตตารมณ์ของการศึกษา
คาทอลิกและแนวทางปฏิรูปการศึกษาของชาติ  โดยมีการก ากบั ติดตาม ประเมินผลการบริหารและ
การจดัการศึกษาอยา่งเป็นระบบ 

วธีิการพฒันา ผลการพฒันา 

 การพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

จ านวนช่ัวโมงทีค่รูได้รับการอบรมพฒันาทางวชิาชีพ/วชิาการ 

   
 

ผลการพฒันา 
จ านวนครูทีไ่ด้รับการอบรมพฒันาทางวชิาชีพ/วชิาการ  

มากกว่า 40 ช.ม./ปี 

   



 

วธีิการพฒันา ผลการพฒันา 

 
จ านวนครูที่ท าผลงานวจัิยระดับคุณภาพดี (เฉลีย่ 40.46) 

   
 การมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายในการวางแผน
พฒันาคุณภาพการศึกษา 

จ านวนเครือข่ายทีม่ีส่วนร่วมในการวางแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษา 

   
 การจดัหาทรัพยากร ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรเพ่ือการพฒันาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนทั้งในรูปแบบของงบประมาณ  บุคลากรทีเ่ป็นภูมิปัญญาของ
โรงเรียน  บุคลากรทีม่ีความรู้ความสามารถจากหน่วยงานภายนอก
มาช่วยสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการด้าน
อ่ืนๆ ทีม่ีความจ าเป็น 

 



 

วธีิการพฒันา ผลการพฒันา 

 การนิเทศ ก ากบั ติดตาม 
และประเมินผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของครูทีไ่ด้รับการนิเทศ ก ากบั ติดตาม และประเมินผล       
จากผู้บริหารและหัวหน้างาน 

   

3. จุดเด่น 
โรงเรียนมีการบริหารจดัการอยา่งเป็นระบบ  โรงเรียนใชเ้ทคนิคการประชุมท่ีหลากหลาย  

เช่น  การประชุมแบบมีส่วนร่วม  การประชุมระดมสมอง  การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้  การประชุม
กลุ่มใหญ่  การประชุมกลุ่มยอ่ย  เพื่อใหทุ้กฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวสิัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย
ท่ีชดัเจน  มีการจดัท าแผนพฒันาโรงเรียนระยะยาว 5 ปี  จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปีท่ีสอดคลอ้ง
กบัผลการจดัการศึกษา  สภาพปัญหา  ความตอ้งการพฒันา  นโยบายปฏิรูปการศึกษา  และนโยบาย
ของหน่วยงานตน้สังกดั  ท่ีมุ่งเน้นการพฒันาผูเ้รียนให้เป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรม  มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตรสถานศึกษา  ครูผูส้อนได้รับการพฒันาตามมาตรฐานวิชาชีพ   
โดยเครือข่ายภายนอกให้การสนับสนุน  และมีการจดัการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่ม  ท าให้มี
ความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  โรงเรียนจดัสวสัดิการให้ครูอย่าง
เหมาะสม  มีการนิเทศ ก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานและจดัท ารายงานผลการจดัการศึกษา  
โดยโรงเรียนใชก้ระบวนการวจิยัในการรวบรวมขอ้มูล  เพื่อใชเ้ป็นฐานในการวางแผนพฒันาคุณภาพ
ของโรงเรียน 

4. จุดควรพฒันา 
4.1 พฒันาครูให้สามารถใชน้วตักรรมและส่ือเทคโนโลยีเพื่อการพฒันาคุณภาพการเรียน

การสอนตามแนวทางการจดัการศึกษาในศตวรรษท่ี 21  โดยมีการจดัระบบติดตามช่วยเหลือเพื่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้รียน 

4.2 เปิดโอกาสให้ผูป้กครองไดมี้ส่วนร่วมเสนอความคิดเห็นและให้ความร่วมมือในการ
พฒันาผูเ้รียนทั้งในดา้นการเรียนและความประพ ติ 



 

4.3 เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นรูปธรรมดว้ยกิจกรรมท่ีหลากหลาย
ส าหรับทุกคนในโรงเรียน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที ่  3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 



 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเยีย่ม 

1. กระบวนการพฒันา 
              การก าหนดเป้าหมายและกลยทุธ์ไวใ้นแผนพฒันาโรงเรียนและมีการนิเทศติดตามการใช้
แผนพฒันา สู่การท างานของกลุ่มสาระการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ 

-พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 ตามแนวทางหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2560 ร่วมกบัฝ่ายการศึกษา  อคัรสังฆมลฑลกรุงเทพฯ เพื่อเตรียมพร้อมใชใ้นปี
การศึกษา 2561 มีครูกลุ่มสาระต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ร่วมด าเนินการดว้ยโดยในปี 2560  ด าเนินการ 
ปรับปรุงตวัช้ีวดัของหลกัสูตรและผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั  

-จดัใหมี้ห้องเรียน Smart Class ในระดบัชั้นประถมศึกษาและ มธัยมศึกษาตอนตน้ เพื่อ
ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล และความตอ้งการของผูป้กครองและโรงเรียนในการพฒันา
ผูเ้รียน  ดา้นการส่ือสารภาษาองัก ษ ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ ตลอดจนการเพิ่มพูน
ความรู้ดา้นวทิยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์จากวทิยากรภายนอกเพื่อพฒันาผูเ้รียนเตม็ศกัยภาพและ  
ผูเ้รียนจะไดพ้ฒันาทกัษะการส่ือสารภาษาองัก ษ กบัครูชาวต่างชาติ และการจดัการเรียนการสอน
วทิยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เป็นภาษาองัก ษ เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนเลือกเรียนตามความถนดัและ
ความสนใจ  
 -พฒันาครูดา้นเทคนิคการสอน ดว้ยโครงการพฒันาครูดา้นนวตกรรมการเรียนรู้ โดยครู
เขา้รับการอบรมกบัหน่วยงานภายนอกอยา่งต่อเน่ือง เช่นการสอนแบบสะเตม็  การสอนโดยใชส่ื้อ
และเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมกบับทเรียน Smart TV, Ipad  คอมพิวเตอร์  การใช ้Smart Board  และ
การสอนโดยใช ้Application  Ipad อยา่งหลากหลาย , Kahoot แพลตฟอร์ม การเรียนรู้ผา่นเกม  การ
สอนท่ีเนน้การไตร่ตรอง  การสอนภาษาไทยเพื่อสร้างสรรคน์วตกรรม  ร่ืนรสวรรณกรรมน าสู่
กระบวนการคิด  วชิาภาษาองัก ษไดแ้ก่  Activity-Base Learning in an Active Language 
Classroom ,      Phonic instruction for better pronunciation  เป็นตน้  นอกจากน้ียงัส่งครูเขา้รับการ
อบรมการศึกษาดูงาน Science and Mathematics Teaching and Learning ท่ี SEAMEO RECSAM 
Penang Malaysia    การอบรม  Phonic instruction for better pronunciation , Fun Way to Say – Fun 
Way to read ส าหรับครูผูส้อนภาษาองัก ษระดบัชั้นประถมศึกษา 

-ส่งเสริมการท าผลงานทางวิชาการ เพื่อเป็นการพฒันาการเรียนการสอนของครู เช่น การท า
แบบฝึกพฒันาผูเ้รียนดา้นการอ่านภาษาไทย การท าวจิยัในชั้นเรียนเพื่อแกปั้ญหา ดา้นผลสัม ทธ์ิ
ทางการเรียนวชิาต่างๆ  หรือการแกปั้ญหาดา้นพ ติกรรม  โดยฝ่ายวชิาการจดัพี่เล้ียงให้ค  าแนะน า 
และติดตามความ กา้วหนา้เป็นระยะ ใหค้รูสามารถท างานวจิยัไดส้ าเร็จ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
น าเสนอผลงานวจิยั ท่ีโดดเด่น และโรงเรียนไดก้ าหนดให้ครูผูส้อนมีผลงานวจิยัในชั้นเรียนอยา่ง
นอ้ยปีละ 1 เร่ือง 



 

-พฒันาครูผูส้อนคณิตศาสตร์  วทิยาศาสตร์  และเทคโนโลย ีดว้ยโครงการบูรณาการสะเตม็
ศึกษาโดยครูเขา้รับการอบรมดว้ยระบบทางไกลผา่นโทรทศัน์เพื่อการศึกษาโดยสถาบนัส่งเสริมการ
สอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย(ีสสวท.)  เป็นผูพ้ฒันาหลกัสูตรการอบรมใชเ้ป็นแนวทางในการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้สะเตม็ในโรงเรียนโดยโรงเรียนท าหนา้ท่ีเป็นศูนยฝึ์กอบรมใหก้บัโรงเรียนต่าง
ในพื้นท่ีใกลเ้คียง  จดัการอบรมแต่ละช่วงชั้นๆละ 3 วนั ก่อนเปิดปีการศึกษา 

-พฒันาศกัยภาพการสอนแบบสะเตม็ของครูโรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ 
ประกอบดว้ย กิจกรรมอยา่งต่อเน่ือง ไดแ้ก่  กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพครูสะเตม็ มีลกัษณะกิจกรรม
เป็นการประชุมกลุ่มยอ่ยใหค้วามรู้เก่ียวกบัขั้นตอนการเรียนรู้ 6 ขั้นตอนในรูปแบบของสะเตม็ศึกษา
,การจดัท าหน่วยการเรียนรู้,การเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ 

-จดักิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกบัดา้นเทคนิคการสอนโดย ครูผูส้อนแต่ละระดบัชั้นมา
พูดคุยแลกเปล่ียนประสบการณ์  ปัญหา อุปสรรค ของการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอน 
ตลอดจนส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้จากการท างานในเวลาหลงัเลิกเรียนของวนัศุกร์ 

-ส่งเสริมการท าผลงานทางวิชาการเพื่อเป็นการพฒันาการเรียนการสอนของครูโดยการท า
วจิยัในชั้นเรียนดา้นความคิดสร้างสรรคแ์ละการแกปั้ญหาทางวทิยาศาสตร์  จดัใหมี้พี่เล้ียงให้
ค  าแนะน าและติดตามความกา้วหนา้เป็นระยะ จดักิจกรรมกระตุน้ความคิดและสร้างแรงบนัดาลใจ 
เพื่อใหค้รูสามารถจดัการเรียนการสอนตามแนวทางสะเต็ม  และสามารถเขียนงานวจิยัไดส้ าเร็จ 

-จดัการนิเทศการสอน  เป็น  2  ลกัษณะ  ไดแ้ก่  นิเทศการสอนอยา่งเป็นทางการ  และนิเทศ
การสอนทัว่ไปอยา่งไม่เป็นทางการของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  หวัหนา้กลุ่มสาระมีขั้นตอนการ
ด าเนินงานดงัน้ี   หวัหนา้กลุ่มสาระนดัหมาย  วนั  เวลา  ท่ีครูจะรับการนิเทศ  และจดัท าเป็นตาราง
การนิเทศตลอดภาคเรียน  โดยก าหนดใหค้รูเก่ารับการนิเทศภาคเรียนละ  1  คร้ัง  และครูใหม่รับ
การนิเทศ   ภาคเรียนละ  2  คร้ังนอกจากน้ีฝ่ายวชิาการจดัคณะกรรมการนิเทศอยา่งมีคุณภาพ  
ประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิเป็นผูเ้ช่ียวชาญการสอนในสาขาท่ีไปนิเทศ โดยด าเนินการควบคู่ไปกบั
การนิเทศจากหวัหนา้กลุ่มสาระ  เพื่อพฒันาประสิทธิภาพการสอนของครู  หวัหนา้กลุ่มสาระจะแจง้
ผลการนิเทศ  พร้อมขอ้เสนอแนะเป็นรายบุคคล  และจะใหข้อ้แนะน า หรือแนวทางการพฒันา
ตนเองในเร่ือง การเขียนแผนการสอนและความคิดรวบยอด (Concept)  ของเน้ือหาท่ีสอน รวมทั้ง
การใชส่ื้ออยา่งเป็นภาพรวมในวนัเวลาท่ีประชุมครูแต่ละกลุ่มสาระหรือการประชุมหวัหนา้สายชั้น 

-จดักิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้นวตักรรมการสอน ร่วมกบัเขตการศึกษาท่ี 2 ฝ่ายการศึกษา
อคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ  ในการนิเทศแบบกลัยาณมิตร  

-จดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มใหเ้อ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ เช่น ปรับโครงสร้างเวลา
เรียนใหมี้คาบ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ ซ่ึงเป็นกิจกรรมท่ีเนน้การแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากการ
ปฏิบติั  การใชป้ระโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ภายในบริเวณโรงเรียน เช่นห้องเรียนสีเขียว สวนเกษตร



 

พอเพียง  สวนเทิดพระเกียรติ  ศูนยว์ฒันธรรม ลานพระพร  ลานเพลิน สวนสุขภาพ ลานฟ้าขาว 
หอ้งสมุด ห้องปฏิบติัการ ต่างๆ เป็นตน้ 
  -จดัอบรมครูผูส้อน เร่ือง  “ การสร้างแบบทดสอบคิดวเิคราะห์” โดยวทิยากรจาก
มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร  เม่ือวนัท่ี     11 ตุลาคม 2560  เพื่อพฒันาทกัษะ และวธีิการเขียน
แบบทดสอบท่ีถูกตอ้งและตรงตามตวัช้ีวดั 

  -จดัส่งครูผูส้อนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์  วทิยาศาสตร์   ภาษาไทย และภาษาองัก ษ เขา้ร่วม
เป็นคณะกรรมการออกขอ้สอบของฝ่ายการศึกษา อคัรสังฆมลฑลกรุงเทพฯ เพื่อเรียนรู้และเพิ่ม
ประสบการณ์ในการออกขอ้สอบประเมินผลการเรียนอยา่งมีคุณภาพ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

  - จดัส่งครูผูส้อนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์  วทิยาศาสตร์  ภาษาไทย  เขา้ร่วมการจดัท า
จุดประสงคก์ารสอนและจุดประสงคก์ารสร้างแบบทดสอบ กบัฝ่ายการศึกษา     อคัรสังฆมลฑล 
กรุงเทพฯ  ก าหนดสัดส่วนของจ านวนขอ้สอบคิดวเิคราะห์ท่ีบูรณาการในขอ้สอบทุกรายวชิาไม่
นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนขอ้สอบแต่ละวชิา 

-มีการประเมินห้องเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ทุกภาคเรียนโดยแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจ
ติดตามเพื่อสร้างความตระหนกัใหก้บัผูเ้รียนและครูไดเ้ห็นความส าคญัในการดูแลห้องเรียนใหมี้
สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ มีเกณฑใ์นการพิจารณาดา้นสภาพหอ้งเรียนส่ือเทคโนโลยี
และอุปกรณ์ท่ีพร้อมใชง้าน   ตลอดจนบรรยากาศท่ีส่งเสริมต่อการเรียนรู้ 

-ส่งเสริมการเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเพื่อใหผู้เ้รียนมีทกัษะการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 
สามารถเรียนรู้ร่วมกนัเป็นหมู่คณะ มีความรับผดิชอบท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุขโดยจดั
กิจกรรมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เนน้การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงเช่นโครงการค่าย
บูรณาการ โครงการทศันศึกษาของทุกระดบัชั้น ท่ี สวนสัตวดุ์สิต,สวนสัตวซ์าฟารี ,ทอ้งฟ้าจ าลอง ,
องคก์ารพิพิธภณัฑว์ทิยาศาสตร์แห่งชาติ (อพวช.),สัปดาห์วทิยาศาสตร์แห่งชาติเป็นตน้ และ
โครงการค่ายวชิาการ เช่น ค่ายอนุรักษพ์ลงังานและส่ิงแวดลอ้มระดบัประถมปลาย  ช่ือ “ ค่ายทะเล
สวย น ้าใส ปะการังถ่ินไทยงามตา”  ท่ีอ าเภอสัตหีบ จงัหวดัชลบุรี เม่ือวนัท่ี 7-9 มีนาคม 2561  และ
ค่ายวรรณกรรมล ้าค่า  ศึกษาธรรมชาติ  เมืองเพชรบุรี” ระดบัมธัยมตน้ เม่ือ 8-10 ตุลาคม 2560 

-จดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านโดยบูรณาการการเรียนการสอนกบัหอ้งสมุด เป็นฐานความรู้
ใหน้กัเรียนเขา้ร่วมกิจกรรม ฝึกใหผู้เ้รียนมีความใฝ่รู้ และสามารถสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง 

-ส่งเสริมทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้ความช านาญในสาขาต่างๆโดย
ใหผู้เ้รียนเขา้ร่วมการแข่งขนัทางวชิาการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน อยา่งต่อเน่ือง เช่น การ
แข่งขนั Genius 4 ทกัษะเป็นการแข่งขนัทางวชิาการในรายวชิาต่างๆ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วทิยาศาสตร์ สังคมศึกษา ประวติัศาสตร์ ภาษาองัก ษ และภาษาจีน ซ่ึงจดัภายในโรงเรียน 
นอกจากน้ียงัจดัส่งผูเ้รียนเขา้ร่วมการแข่งขนัทางวชิาการ กีฬา และสุนทรียภาพโดยจดัส่งนกัเรียน



 

เขา้ร่วมกิจกรรมแข่งขนักบัหน่วยงานภายนอก เช่น การแข่งขนัเพชรยอดมงกุฎในรายวชิา
ประวติัศาสตร์ ภาษาไทย วทิยาศาสตร์และ เศรษฐศาสตร์   

- การแข่งขนัในโครงการพฒันาอจัฉริยภาพทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ของสถาบนั
ส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สสวท.) 
      - การแข่งขนัทางวชิาการ ระดบันานาชาติของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร การแข่งขนัคณิตศาสตร์และคณิตคิดเร็วชิงแชมป์ประเทศไทย  
       -  การแข่งขนัเตน้จินตลีลาประกอบเพลงเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา้พระบรมราชินีนาถ
ในรัชกาลท่ี 9  ท่ีมหาวทิยาลยัราชภฏัธนบุรี 
       -   แข่งขนัฟุตซอลศูนยเ์ยาวชมคลองกุ่ม รุ่นอายไุม่เกิน 11 ปี  
       -   แข่งขนัฟุตบอล SAINT GABRIEL COLLEGE YOUTH CUP 2017 รุ่นช่วงชั้นท่ี 1 
       -    แข่งขนับาสเกตบอล SAINT GABRIEL COLLEGE YOUTH CUP 2017  

-    แข่งขนักีฬาSINGAPORE OPEN GYMNATICS CHAMPIONSHIPS 2017 
-    แข่งขนัวา่ยน ้า เกษตรศาสตร์ ก าแพงแสนแชมป์เป้ียนชิพ คร้ังท่ี 3  
-    การแข่งขนั รายการ Swimming fan club  Spinterclub  

 
2. ผลการด าเนินงาน 

จากการด าเนินโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลายดา้นวิทยาศาสตร์และความพร้อมดา้น
สภาพแวดลอ้ม  เทคโนโลยแีละคุณภาพครูผูส้อน  ส่งผลใหโ้รงเรียนไดรั้บการคดัเลือกและแต่งตั้ง
ใหเ้ป็นศูนยอ์บรมครูเครือข่ายสะเตม็ศึกษาส านกังานส่งเสริมการศึกษาเอกชน(สช)  เพื่อด าเนินการ
พฒันาครูร่วมกบัสถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี (สสวท.) และจากการพฒันา
ครูอยา่งต่อเน่ือง ท าใหค้รูมีความสามารถในการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ท าให้
ผูเ้รียนทุกคนมีโอกาสเรียนรู้ร่วมกนั แลกเปล่ียนเรียนรู้  และสร้างผลงานจากการเรียนรู้ร่วมกนัได ้ 

 
ครูร้อยละ 85 มีความสามารถในการจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  สามารถ

จดักระบวนการเรียนรู้  การใชส่ื้อ  รวมทั้งการวดัและประเมินผลท่ีหลากหลายเพื่อใหเ้หมาะสมกบั
กระบวนการเรียนการสอน  โรงเรียนมีหลกัสูตรท่ีเหมาะสม ตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน
และชุมชน   

 
  

3.  จุดเด่น 
 โรงเรียนไดรั้บการพฒันาดา้นหลกัสูตรสถานศึกษา และจดัใหมี้หอ้งเรียน Smart Class 
ตั้งแต่ระดบัประถมศึกษาถึงมธัยมศึกษา อยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงเป็นหลกัสูตรท่ีสนองความตอ้งการท่ี



 

แตกต่างของผูเ้รียน    มีแหล่งเรียนรู้ และบรรยากาศสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการพฒันาผูเ้รียน  
ครูผูส้อนมีความรู้ความสามารถในเน้ือหาวชิาและสามารถจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันาผูเ้รียน
อยา่งมีคุณภาพ ดว้ยนวตักรรมท่ีหลากหลาย ทนัสมยัเป็นท่ียอมรับของหน่วยงานภายนอก 
 
4. จุดควรพฒันา 
 ควรพฒันานวตักรรมการสอนท่ีครูใชอ้ยา่งหลากหลายใหเ้ป้นตน้แบบส าหรับสถานศึกษาท่ี
สนใจ    ส่งเสริมใหน้กัเรียนและครูไดน้ าเสนอผลงานภายนอก  เพื่อใหมี้ประสบการณ์และน าส่ิงท่ีดี
มาใชใ้นการพฒันาตนเอง  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที ่4 ระบบการประกนัคุณภาพภายในทีม่ปีระสิทธิผล 

ระดับคุณภาพ :  ดีเยีย่ม 

1. กระบวนการพฒันา 



 

โรงเรียนไดด้ าเนินการประกนัคุณภาพภายในตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง  โดยก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  หลักสูตรสถานศึกษา  ปรัชญาการศึกษาคาทอลิก  
นโยบายและยุทธศาสตร์การศึกษาของโรงเรียน  และตามวิสัยทศัน์ พนัธกิจ และเป้าหมายการจดั
การศึกษาของโรงเรียน   โดยด าเนินงานตามแผนพฒันาโรงเรียน ฉบบัท่ี 6 (พ.ศ.2560–2564)  และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี  ประกอบด้วยแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของฝ่ายบริหารงานทั่วไป      
ฝ่ายวชิาการ   ฝ่ายจิตตาภิบาล  ฝ่ายกิจการนกัเรียน  ฝ่ายอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม  ฝ่ายธุรการ–
การเงิน  ฝ่ายมาตรฐานคุณภาพการศึกษา  และแผนก ELPC  มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โรงเรียนมีการแต่งตั้งผูต้รวจประเมินซ่ึงเป็นตวัแทนจากทุก
ฝ่าย    และน าผลการตรวจติดตามคุณภาพภายในมาร่วมวางแผนกับผูรั้บผิดชอบในการพฒันา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเน่ือง  มีคณะกรรมการจดัการศึกษาจดัท ารายงานประจ าปี    
โดยน าเสนอขอ้มูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพของโรงเรียน  แบ่งออกเป็น 4 ส่วน  คือ  ขอ้มูลพื้นฐาน  
แผนพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ าปี  ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  
สรุปผลการพัฒนาและการน าไปใช้  และได้น าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  
หน่วยงานตน้สังกดั  หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  ผูป้กครอง  และสาธารณชนไดรั้บทราบ 

2.  ผลการด าเนินงาน 

การก าหนดมาตรฐาน  โรงเรียนไดก้ าหนดมาตรฐานการศึกษาและตวับ่งช้ีตามท่ีกระทรวง 
ศึกษาธิการประกาศใช ้ ไดมี้การเพิ่มเติมมาตรฐานและตวับ่งช้ี  ไดแ้ก่  มาตรฐานการศึกษาคาทอลิก
ของอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ ซ่ึงเป็นหน่วยงานต้นสังกัด  และมาตรฐานการจัดการศึกษาสู่
มาตรฐานสากลของสถานศึกษาท่ีสะทอ้นอตัลกัษณ์และมาตรการส่งเสริมของสถานศึกษาอย่าง
เด่นชดั   มีการก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จทุกมาตรฐาน  และมีการประกาศค่าเป้าหมายแต่ละ
มาตรฐานและตวับ่งช้ีใหผู้เ้ก่ียวขอ้งรับทราบ 

การจดัท าแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา  โรงเรียนมีการศึกษาวิเคราะห์สภาพ
ปัญหาและความต้องการจ าเป็นอย่างเป็นระบบมีการก าหนดวิสัยทัศน์ พนัธกิจ และเป้าหมาย             
ดา้นต่างๆ  โดยมีจุดเน้นท่ีคุณภาพผูเ้รียน  สะทอ้นคุณภาพท่ีชดัเจนและเป็นรูปธรรม  โดยทุกฝ่าย        
มีส่วนร่วม  มีการก าหนดวธีิการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม  ทุกโครงการ/กิจกรรมมีความสอดคลอ้ง
กบัมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มีการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท่ีให้การสนับสนุน
คุณภาพผูเ้รียน  จดัท าแผนงานงบประมาณในการใชง้บประมาณและทรัพยากรอยา่งคุม้ค่า  สอดคลอ้ง
กบัเป้าหมายทุกกิจกรรม  จดัท าแผนปฏิบติัการประจ าปีท่ีสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาการจดัการศึกษา
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 



 

การติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
โรงเรียนไดก้ าหนดผูรั้บผิดชอบและด าเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง  ไดมี้
การเตรียมการและใหค้วามร่วมมือในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากฝ่ายการศึกษา อคัร
สังฆมณฑลกรุงเทพฯ  และส านกังานคณะกรรมการการส่งเสริมศึกษาเอกชนซ่ึงเป็นหน่วยงานตน้
สังกดั 

การน าผลการประเมินคุณภาพทั้ งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา   โรงเรียนไดน้ าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกน ามาวเิคราะห์  สังเคราะห์  
และน ามาจดัท าแผนงาน  โครงการเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

การจดัท ารายงานประจ าปี  โรงเรียนไดส้รุปและจดัท ารายงานประจ าปี  ไดน้ าเสนอรายงาน
ต่อคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  และเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชน  หน่วยงานตน้สังกดั และ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

3.  จุดเด่น 
3.1 มีมาตรฐานการศึกษาท่ีประกาศใชส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐาน 

การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกนัคุณภาพภายใน มาตรฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 
โดยการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายทั้งผูบ้ริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา และผูป้กครอง 

3.2 การก าหนดวสิัยทศัน์ พนัธกิจ และเป้าหมายดา้นต่างๆ ของโรงเรียน  โดยทุกฝ่ายมี 
ส่วนเก่ียวขอ้งและใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 

3.3 จดัโครงสร้างบริหารของสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการพฒันาระบบงานประกนัคุณภาพ 
ภายในของสถานศึกษา 

3.4 โรงเรียนมีการใชง้บประมาณตามแผนและโครงการ ผูเ้ก่ียวขอ้งรับผดิชอบโครงการ/ 
กิจกรรม ปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเตม็ศกัยภาพ 

3.5 โรงเรียนมุ่งพฒันาคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาใหเ้กิดกบั นกัเรียน ครู   
ผูป้กครอง  และผูท่ี้เก่ียวขอ้งอยา่งต่อเน่ือง 



 

4.  จุดทีค่วรพฒันา 
4.1 การใหค้วามรู้และท าความเขา้ใจเร่ืองมาตรฐานการศึกษาแก่บุคลากร   สร้างความ 

ตระหนักในการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในและมีการติดตามการด าเนินงานตามแผนท่ี
ก าหนดไว ้

4.2 การจดัระบบสารสนเทศ  ใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึนและรวมถึงการน าการน าขอ้มูล 
สารสนเทศไปใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอนและการบริหารงานใหเ้กิดประโยชน์อยา่งคุม้ค่า 
 



 

สรุปผลการประเมนิในภาพรวม 

ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา  อยู่ในระดับ  ดีเยีย่ม 

จากผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ  ส่งผลให้โรงเรียนจดัการ
พฒันาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตามท่ีตั้งเป้าหมายไวแ้ต่ละมาตรฐาน  จากผลการประเมิน
สรุปวา่ไดร้ะดบัดีเยี่ยม  ทั้งน้ีเพราะมาตรฐานท่ี 1  ผลการจดัการศึกษา  มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการ
บริหารและการจดัการศึกษา  มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
และมาตรฐานท่ี 4  ระบบการประกนัคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล  อยูใ่นระดบัดีเยีย่มทุกมาตรฐาน 

ทั้งน้ีเพราะโรงเรียนมีการจดักิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รียนอย่างหลากหลาย  ทั้ งในด้าน      
การพฒันาสติปัญญา  การพฒันาสุขภาพอนามยั  การพฒันาดา้นคุณธรรมจริยธรรม  รวมถึงคุณลกัษณะ
อันพึงประสงค์และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21  สอดคล้องกับจุดเน้นของโรงเรียนและ
สภาพแวดล้อมของสังคมในปัจจุบนั  จนท าให้มีผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนอยู่ในระดบัดีเยี่ยม           
มีพฒันาการของค่าเฉล่ียผลการทดสอบระดบัชาติสูงข้ึน  ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่านและเขียน  
การส่ือสารทั้งภาษาไทยและภาษาองัก ษ  มีความสามารถในการคิดค านวณและการคิดวิเคราะห์  
การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารไดดี้และใชอ้ยา่งมีวิจารณญาณ  มีความประพ ติดา้น
คุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมและคุณลกัษณะตามท่ีโรงเรียนก าหนด  คือ “จิตใจดี  มีมารยาท  ฉลาดคิด”  
ปรากฏอยา่งชดัเจน  ดงัท่ีปรากฏผลประเมินในมาตรฐานท่ี 1  ส าหรับดา้นกระบวนการบริหารจดัการ
ของผูบ้ริหารสถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดบัดีเยี่ยม  โรงเรียนมีการวางแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม และด าเนินงานตามท่ีไดว้างแผนไว ้ โดยไดรั้บความร่วมมือ ร่วมใจจากบุคลากร
ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง  เม่ือเสร็จส้ินงานมีการประเมินผลร่วมกนั  น ามาซ่ึงการพฒันาปรับปรุงงานให้ดีข้ึน
อย่างต่อเน่ือง  และใช้ผลการประเมินเป็นฐานในการพฒันางานในปีการศึกษาต่อไป  ในดา้นครู            
มีการจดักระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั  ใชน้วตักรรมการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ  
เช่น  สะเต็มศึกษา  การสอนแบบโครงงาน/วิจยั  การสอนแบบบูรณาการสุขภาวะ  การสอนโดยใช้
ส่ือเทคโนโลยีทนัสมยั  การสอนท่ีบูรณาการคุณธรรมจริยธรรม  ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพ        
อยูใ่นระดบัดีเยี่ยม  ครูเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ  อุทิศตนในการท างาน ติดตามช่วยเหลือนกัเรียน
เพื่อพฒันาผลแกปั้ญหารายบุคคลดว้ยความรักความเมตตาต่อศิษย ์ โรงเรียนมีการจดัระบบการประกนั
คุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอน  มีการติดตาม ตรวจสอบ ผลการด าเนินงานของทุกฝ่าย/แผนก        
ท  าให้เกิดวงจรคุณภาพ  มีประสิทธิผลท าให้ผลการประเมินอยู่ในระดบัดีเยี่ยม  โดยโรงเรียนให้
ความส าคญักบัผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย  มีเครือข่ายท่ีสนบัสนุนการพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง  
ท าให้การด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียนเป็นไปดว้ยดี  ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งมัน่ใจต่อ
ระบบการบริหารงานและการจดัการของโรงเรียนในระดบัสูง 



 

ส่วนที ่3 

สรุปผล  แนวทางการพฒันา  และความต้องการการช่วยเหลือ 
 
1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 

จุดเด่น 
ผูเ้รียนมีผลสัม ทธ์ิทางการเรียนสูง  ผลการประเมินระดบัชาติและผลการประเมินจาก

หน่วยงานตน้สังกดัเป็นไปตามเป้าหมายทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ผูเ้รียนมีสุขภาวะท่ีดี  ร่าเริง
แจ่มใส  กลา้แสดงออก  เป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรม  มีอตัลกัษณ์ “จิตใจดี  มีมารยาท  ฉลาดคิด”  
ตามท่ีโรงเรียนก าหนด  มีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามหลกัสูตร  มีจิตสาธารณะ  รักและรับใช้ 

ผูเ้รียนส่วนใหญ่อ่านหนงัสือออกและอ่านคล่อง  รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการส่ือสาร
ได้  มีทักษะการใช้ภาษาองัก ษ  สามารถใช้เทคโนโลยีการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  
ส่งผลให้ผลสัม ทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดบัท่ีดี  มีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ (O–NET)  สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับชาติ  โดยมีคะแนนเฉล่ียวิชา
ภาษาองัก ษสูงท่ีสุด คือร้อยละ 71.17  และมีคะแนนเฉล่ียมากกวา่ร้อยละ 60 ในระดบัประถม
ศึกษา 

ผูเ้รียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  มีสุขภาวะท่ีดี  มีสมรรถภาพทางกายและน ้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์  มีระเบียบวินัยทั้งในด้านการแต่งกายและในดา้นการประพ ติปฏิบติัตน  
เป็นท่ียอมรับของชุมชนโดยรอบในเร่ืองความมีวินยั  มีมารยาท  เคารพกฎกติกา  ระเบียบของ
สังคม  มีจิตส านึกในการประหยดัการใชพ้ลงังานและการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม  สามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดเ้ป็นอยา่งดี 

จุดควรพฒันา 
ผูเ้รียนควรไดรั้บการพฒันาเร่ืองการใชเ้หตุผลในการแกปั้ญหาและพฒันาทกัษะชีวติให้

เหมาะสมในแต่ละช่วงวยั 

2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

จุดเด่น 
ผูบ้ริหารมีความมุ่งมัน่ตั้งใจ  เสียสละอุทิศตนในการท างาน  มีหลกัการบริหาร  และ       

มีวิสัยทศัน์ท่ีดี  เป็นแบบอย่างท่ีดีและส่งเสริมการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม  ส่งเสริมการใช้
นวตักรรมและส่ือเทคโนโลยีท่ี มีประสิทธิภาพในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการจดัการศึกษามีความรู้ความสามารถ  ตั้งใจ
ปฏิบติังานดว้ยความพร้อมและเป็นไปตามบทบาทหนา้ท่ี 



 

โรงเรียนมีระบบการบริหารและการจดัการท่ีเป็นระบบ  มีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม  
โดยใช้เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลาย  และการจดัการความรู้(KM)  มีการก าหนดวิสัยทศัน์  
พนัธกิจ  เป้าหมายท่ีชัดเจน        มีการจดัท าแผนพฒันาคุณภาพระยะ 5 ปี  และแผนพฒันา
คุณภาพประจ าปีท่ีสอดคลอ้งกบั     ผลการจดัการสภาพปัญหา  ความตอ้งการพฒันา  นโยบาย
การปฏิรูปการศึกษาและอตัลกัษณ์ของการศึกษาคาทอลิกท่ีมุ่งเน้นการพฒันาผูเ้รียนอย่างครบ
ครัน  มีคุณภาพตามมาตรฐานหลกัสูตรสถานศึกษา  ครูสามารถจดัการเรียนการสอนโดยใช้
นวตักรรมหลากหลายอยา่งมีคุณภาพ           มีการด าเนินการนิเทศ ก ากบั ติดตาม ประเมินการ
ด าเนินงาน  และจดัท ารายงานผลการจดัการศึกษาเป็นประจ าทุกปี  มีระบบการบริหารงาน
บุคลากรท่ีดี  มีการพฒันาครูอย่างต่อเน่ืองทั้ งในด้านการจดัการความรู้  การใช้ส่ือIT  การ
ภาษาองัก ษ จดัสวสัดิการท่ีเหมาะสม          ท  าให้ครูมุ่งมัน่ในการท างานและมีการพฒันา
ตนเองอยู่เสมอ  โรงเรียนใช้กระบวนการวิจยั         ในการรวบรวมขอ้มูลเพื่อเป็นฐานในการ
วางแผนพฒันาคุณภาพอยา่งต่อเน่ือง  มีการพฒันาคุณภาพการศึกษาร่วมกบัเครือข่ายภายนอก
ได้แก่  การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.)  การด าเนินงานผ่านเกณฑ์ประเมินเป็น
โรงเรียนสีเขียว ประจ าปี 2560    ไดรั้บรางวลัชนะเลิศระดบัประเทศดีเยี่ยมโครงการโรงเรียน
คาร์บอนต ่าลดการใช้พลงังานไฟฟ้า  นอกจากน้ีโรงเรียนให้ความส าคญักบัการสร้างสรรค์
บรรยากาศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมภายในโรงเรียน 

จุดควรพฒันา 

การพฒันาครูให้สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  เปิด
โอกาสใหผู้ป้กครองมีส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียนทั้งในดา้นการเรียนและความประพ ติ  และ
พฒันาระบบการท างานใหมี้ความเจริญกา้วหนา้อยา่งต่อเน่ืองและย ัง่ยนื 

3. ด้านกระบวนการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จุดเด่น 

โรงเรียนส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูมีการพฒันาตนเองอยูเ่สมอ  ปลูกฝังจิตส านึกของ
การท างานดว้ยความเสียสละและอุทิศตนตามอตัลกัษณ์ของครูโรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์  
มีความรักความเมตตาต่อศิษย ์ ตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเตม็เวลาและเตม็ความสามารถ  โรงเรียน
มีการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา  มีการจดัห้องเรียนท่ีเน้นใช้ภาษาองัก ษ  เพื่อตอบสนอง
ความตอ้งการของผูเ้รียน  มีการพฒันาศกัยภาพทางดา้นวิชาการของผูเ้รียนอย่างต่อเน่ืองดว้ย
นวตักรรมการสอนท่ีหลากหลาย  ส่งเสริมใหค้รูใหเ้ทคโนโลยทีนัสมยั  มีการจดักิจกรรมพฒันา



 

ศกัยภาพผูเ้รียนทุกระดับอย่างต่อเน่ือง  มีการประสานความร่วมมือกับเครือข่ายภายนอก           
ในการพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งเขม้แขง็ 

จุดควรพฒันา 

การบูรณาการภูมิปัญญาท้องถ่ินควรมีการต่อยอดในรูปแบบการวิจัยและพัฒนา  
เพื่อให้สอดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  ส่งเสริมการท าวจิยัในชั้นเรียนของครู
อยา่งต่อเน่ือง  เนน้การท าวิจยัท่ีเก่ียวกบัการน านวตักรรมการสอนและส่ือเทคโนโลยีไปใชใ้น
การจัดการเรียนการสอนและสนับสนุนให้บุคลากรไปเผยแพร่ผลงานภายนอกเพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อตนเองและผูอ่ื้น 

4. ด้านการประกนัคุณภาพภายในทีม่ีประสิทธิภาพ 

จุดเด่น 

โรงเรียนให้ความส าคญักบัการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา  เนน้
การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายโดยด าเนินการในรูปของคณะกรรมการประกนัคุณภาพภายใน  มีการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษา  วิสัยทศัน์  พนัธกิจ  และเป้าหมายดา้นต่างๆ ท่ีชดัเจน  มีโครงสร้าง
การบริหารท่ีเป็นระบบเอ้ือต่อการด าเนินงานพฒันาคุณภาพการศึกษา 

จุดควรพฒันา 

โรงเรียนควรมีการให้ความรู้และสร้างความตระหนักถึงบทบาทหน้าท่ีของบุคลากร 
ทุกฝ่าย  เพื่อเสริมสร้างวฒันธรรมการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา  รวมถึงการจดัท า
ระบบข้อมูลสารสนเทศและการน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการพฒันา              
ทั้งในดา้นการเรียนการสอนและการบริหารงานของโรงเรียน 

แนวทางการพฒันาในอนาคต 

1. การจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผูเ้รียนมีทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับการด าเนินชีวิต
ในศตวรรษท่ี 21  และเนน้การพฒันาศกัยภาพผูเ้รียนเป็นรายบุคคลใหช้ดัเจนยิง่ข้ึน 

2. การส่งเสริมให้ครูใช้ส่ือนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั  จดั
กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ส าหรับครูเพื่อพฒันาเป็นครูตน้แบบ  ใชเ้ทคโนโลยีและการวิจยัเป็นฐาน
ในการพฒันา 

3. พฒันาระบบขอ้มูลสารสนเทศให้มีความครบถว้น  เป็นปัจจุบนั  สามารถน ามาใช้
ประโยชน์ในการจดัการเรียนรู้และการบริหารงาน 



 

4. พฒันาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน  สร้างสรรค์สังคมแห่งการเรียนรู้  
และอตัลกัษณ์ของผูเ้รียน  ของโรงเรียนใหป้รากฏเด่นชดั 

ความต้องการและการช่วยเหลือ 

1. การพฒันาครูผูส้อนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชน้วตักรรมท่ีสอดคลอ้งกบั
การพฒันาผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21  และการจดัท ารายงานการวิจยัในชั้นเรียนเพื่อพฒันาคุณภาพ
การศึกษา 

2. การเสริมสร้างวฒันธรรมคุณภาพภายในสถานศึกษา  การท างานอย่างเป็นระบบ  
มีการเก็บขอ้มูลสารสนเทศอยา่งครบถว้นเพื่อน ามาใชใ้นการพฒันางาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 
 

 ขอ้มูลพื้นฐานโรงเรียน 

 คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

 คณะกรรมการจดัการศึกษาโรงเรียน 

 หนงัสือใหค้วามเห็นชอบ 



 

ข้อมูลพืน้ฐานโรงเรียน 

1. ประวตัิของโรงเรียนโดยสังเขป 

โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์เป็นโรงเรียนของอคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ  โดย
พระคาร์ดินลั ไมเก้ิล มีชยั  กิจบุญชู  ประมุขของอคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ  ไดรั้บมอบท่ีดินบริจาค
จ านวน 18 ไร่  จากครอบครัวปัญจทรัพย ์ให้เป็นสถานท่ีก่อสร้างวดัและโรงเรียน  ในปี พ.ศ.2527  
จึงไดเ้ร่ิมก่อสร้างอาคารเรียนหลงัแรก  คือ  อาคารพระมารดานิจจานุเคราะห์  พระคาร์ดินลั  ไดท้  า
พิธีเสกอาคารเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห์ 1 และ 2   เม่ือวนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2528  และ           
ได้มอบให้คณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร  เป็นผูบ้ริหารโรงเรียน  มีแมร์มีเรียม  กิจเจริญ  เป็น          
ผูรั้บใบอนุญาต  แมร์หลุยส์  กิจเจริญ  เป็นอธิการิณีคนแรก  โรงเรียนเปิดรับสมคัรนกัเรียนรุ่นแรก  
ชั้นอนุบาล 1  ถึงชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  ในปีการศึกษา 2528  จ านวน 913 คน  ครู 40 คน   

การด าเนินงานของโรงเรียนได้เจริญกา้วหน้ามาเป็นล าดบั  มีการจดัซ้ือท่ีดินเพิ่มเติมและ
สร้างอาคารเซนต์ไมเก้ิล (ตึกอนุบาล)  หอประชุมหลุยส์ เดอ ลา ตรีนิเต  และอาคารประกอบอีก
หลายหลงั  ไดมี้การขออนุญาตขยายชั้นเรียนจึงถึงระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย  ต่อมาเม่ือมีจ านวน
นักเรียนเพิ่มมากข้ึน  จึงได้ก่อสร้างอาคารเรียนส าหรับนักเรียนระดบัมธัยมศึกษาข้ึน  ให้ช่ือว่า  
อาคารพระมารดานิจจานุเคราะห์ 3  และจดัสร้างบา้นพกัแรม “มารียส์มภพ”  ส าหรับท ากิจกรรม
ลูกเสือ–เนตรนารี  และกิจกรรมต่างๆ  ต่อมาสมาคมผูป้กครองและครูฯไดส้นบัสนุนการสร้างศูนย์
เบญจกีฬาพระมารดาข้ึน  เพื่อใชเ้ป็นสถานท่ีส าหรับการเล่นกีฬาและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของ
นกัเรียน 

โรงเรียนไดรั้บอนุญาตให้รับโอนโรงเรียนจากผูรั้บใบอนุญาตให้แก่มิสซังโรมนัคาทอลิก
กรุงเทพฯ  เม่ือวนัท่ี 24 สิงหาคม  พ.ศ. 2558       และไดมี้การจดังานฉลองการก่อตั้งโรงเรียนครบ 
30  ปีในปีเดียวกนั 

ปัจจุบันโรงเรียนเปิดสอนระดับการศึกษาขั้ นพื้ นฐาน ได้แก่    การศึกษาปฐมวัย  
ประถมศึกษา  และมธัยมศึกษา  รวมทั้ งเปิดสอนหลกัสูตรการใช้ส่ือการสอนเป็นภาษาองัก ษ 
(English Program)  เกรด 1–6  ปัจจุบนัมีคุณพ่อส ารวย  กิจเจริญ  เป็นผูท้  าการแทนผูรั้บใบอนุญาต  
และเซอร์เวโรนิกา  ประราศรี  เป็นผูจ้ดัการ–ผูอ้  านวยการ 

 
คติพจน์ จงท าส่ิงท่ีดีและถูกตอ้ง   
 Always do the good and the right thing 

สีประจ าโรงเรียน สีฟ้า – ขาว  ซ่ึงเป็นสีประจ าองคแ์ม่พระ 

ตน้ไมป้ระจ าโรงเรียน ตน้ชมพูพนัธ์ุทิพย ์ หรือตน้ตะเบบูยา 



 

อกัษรยอ่ ม.น.  หรือ  M.N. 

ช่ือภาษาองัก ษ OUR LADY OF PERPETUAL HELP SCHOOL 
 PRAMANDANIJJANUKROAH  SCHOOL 

อตัลกัษณ์ของผูเ้รียน จิตใจดี   มีมารยาท  ฉลาดคิด 
 Excellent Mind  Excellent Manners  Excellent Wisdom 

เอกลกัษณ์ของโรงเรียน การจดัการศึกษาโดยใชก้ารวิจยัและเทคโนโลยเีป็นฐาน 

ตราประจ าโรงเรียน 

 
 
 
 
 
2. ขอ้มูลโรงเรียนโดยสังเขป  
2.1  โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 



 

โครงสร้างการบรหิารงานโรงเรยีนพระมารดานจิจานเุคราะห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ ำนวยกำร 

ฝ่ายธุรการ–การเงิน 

 งานงบประมาณ,การเงิน, 
บัญชี                

 งานธุรการ  
 งานร้านค้าและบริการ  
 งานโภชนาการ  

ฝ่ายอาคารสถานที่ 

 งานความปลอดภัยและ
จราจร              

 งานพัฒนาและซ่อมบ ารุง   
 งานสิ่งแวดล้อมและ

พลังงาน  
 งานบ ารุงรักษาอาคาร  
 งานวัสดุครุภัณฑ์และ

โสตทัศนูปกรณ ์
 

ฝ่ายมาตรฐาน 

 งานนโยบายและแผน               
 งานประกันคุณภาพ  
 งานสารสนเทศและ

ประชาสัมพันธ ์

 

ฝ่ายบริหาร 

 งานบริหารจัดการ  
 งานบุคลากร                
 งานวิจัยและพัฒนา  
 งานศูนย์คอมพิวเตอร์  

รองผู้อ ำนวยกำร 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

คณะกรรมการจัดการศึกษา คณะกรรมการสมาคมผู้ปกครองและครูฯ 

ฝ่ายกิจการนักเรียน 

 งานกิจกรรมนักเรียน         
 งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 งานสวัสดิภาพผู้เรียน   
 งานระเบียบวินัย 
 งานสัมพันธ์ชุมชน  

 

 งานพัฒนาหลักสูตรและ        
นิเทศการสอน             

 งานวัดผล  
 งานห้องสมุดและวิทยบริการ  
 งานโครงการพิเศษ  

ฝ่ายวิชาการ 

แผนกอนุบาล 
 

แผนก ELPC 
 

ฝ่ายจิตตาภิบาล 

 งานอภิบาล  
 งานจริยธรรม  
 งานประกาศข่าวดี  
 งานส่งเสริมอัตลักษณ ์
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2.2  ปรัชญาของโรงเรียน 
“ การศึกษา  คือ การท าให้ผูเ้รียนถึงพร้อมด้วยความเป็นผูมี้คุณธรรมและมีความรู้ มี

ระเบียบวินัยในตนเอง  มีความตั้งใจ ใฝ่รู้ ในการเรียนและการท างาน  ด ารงชีวิตในสังคมได้
อยา่งมีคุณภาพ  และมีความสุข” 

2.3  วสัิยทัศน์ 
อตัลกัษณ์โดดเด่น  เป็นต้นแบบนวตักรรม 
มีวฒันธรรมแห่งการเรียนรู้  สู่ศตวรรษที ่21 

Excellent Identity, Innovative Models  
Learning Culture Towards the 21st Century  

ค าอธิบาย 

 อัตลักษณ์โดดเด่น  หมายถึง เป็นองค์กรท่ีมีอตัลกัษณ์โดดเด่นในด้านคุณลกัษณะผูเ้รียน 
คุณลกัษณะครู และความเป็นโรงเรียนคาทอลิก ส่งเสริมความเป็นไทย และใชห้ลกั ธรรมาภิ
บาลในการบริหารจดัการ 

 เป็นต้นแบบนวัตกรรม หมายถึง เป็นผูน้ าการใชน้วตักรรมการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มี
ผลงานเป็นท่ียอมรับ สามารถเผยแพร่ และเป็นแหล่งศึกษาดูงานของหน่วยงานต่างๆ 

 มวีฒันธรรมแห่งการเรียนรู้  หมายถึง บุคคลในโรงเรียนทุกคนตอ้งแสวงหาความรู้             มี
นิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองและทัว่ถึงทั้งในระดบับุคคล  กลุ่ม
งาน  และองคก์ร  เพ่ือเป็นความรู้ท่ีย ัง่ยืน  และเป็นสมบติัอนัล ้าค่าขององคก์รสืบไป 

 สู่ศตวรรษที่ 21 หมายถึง ผูเ้รียนมีทกัษะการเรียนรู้ และทกัษะชีวิตท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
มีความเป็นพลเมืองและพลโลก 

 

2.4  พนัธกจิ 
1. ปลูกฝังผูเ้รียนให้เป็นผูเ้ป่ียมดว้ยคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์  ตาม

คุณค่าพระวรสารและอตัลกัษณ์ของโรงเรียน 
2. ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ  มีนิสัยรักการอ่าน  สามารถ

ใชภ้าษาไทย  ภาษาต่างประเทศ  และเทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
3. พฒันาผูเ้รียนให้เป็นผูมี้ความฉลาดทางสุขภาวะ  มีทกัษะชีวิต  ท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่ง

มีความสุข  คิดเป็น  ท าเป็น  สร้างองคค์วามรู้และจดัการความรู้ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
4. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนพฒันาตนเองตามธรรมชาติ  แสดงออกซ่ึงศกัยภาพและสุนทรียภาพ

ทุกดา้นอยา่งต่อเน่ือง 
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5. พฒันาผูเ้รียนให้มีจิตส านึกในความเป็นไทย  อนุรักษ์ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ภาคภูมิใจ
ในความเป็นชาติ  ปฏิบติัตนตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข   และ
แสดงออกไดอ้ยา่งเหมาะสม 

6. พฒันาคุณภาพครูใหเ้ป็นครูยคุใหม่โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  และการวจิยัเป็นฐาน
ในการพฒันางาน  มีความรู้ความสามารถในการจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ทนัสมยั  และ
บูรณาการคุณค่าพระวรสารในทุกรายวชิา/กิจกรรม 

7. พฒันาครูให้มีความรู้ทั้งทางโลกและทางศาสนา  มีความเช่ือ  ความศรัทธา  ปฏิบติัตน
ตามหลกัศาสนา  เป็นผูอ้ภิบาลและเป็นแบบอยา่งท่ีดี 

8. พฒันาระบบการบริหารจดัการโดยใช้หลกัธรรมาภิบาล   พฒันาการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนและระบบการประกนัคุณภาพภายในใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานสากล 

9. พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและทรัพยากรทางการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพและ
เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้และการปฏิบติังาน 

10. พฒันาสู่การเป็นโรงเรียนแห่งความปลอดภยั  ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
พลงังานและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 

11. พฒันาโรงเรียนให้เป็นแหล่งวิทยบริการและประสานความสัมพนัธ์ที่ดีและการมี
ส่วนร่วมระหวา่งบา้น  วดั  โรงเรียน  ชุมชน  และองคก์รต่างๆ 
 
2.5   วตัถุประสงค์ (ในตราสาร) 

1. จดัการศึกษาขั้นปฐมวยัและการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ในรูปแบบการศึกษาในระบบ  นอก
ระบบ  การศึกษาตามอธัยาศยั  ตามหลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  รวมถึงการจดัการศึกษาใน
รูปแบบ  ประเภท  และระดบัการศึกษาต่างๆ  ตามท่ีโรงเรียนเอกชนสามารถจดัการศึกษาไดต้าม
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. ส่งเสริมทะบุบ ารุงกิจการทางด้านศาสนาและจดัการศึกษาตามพนัธกิจการศึกษา
คาทอลิกเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวติของนกัเรียนให้ไดรั้บการอภิบาลดา้นจริยธรรม คุณธรรม ศีลธรรม
ตามหลกัธรรมของศาสนาและวฒันธรรมประเพณีท่ีดีงาม 

3. เพื่อจัดการศึกษารวมทั้ งจัดการให้แก่ผู ้เรียน  ได้เรียนรู้  มีความรู้  ทักษะในการ
ประกอบอาชีพและพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพตามกฎหมายการศึกษาแห่งชาติ 

4. เพื่อให้บริการส่ิงท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการจดัการศึกษา  หรือกิจการท่ีเก่ียวกบัโรงเรียนและ
บริการอ่ืนให้แก่นักเรียน ครู ผูป้กครอง บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัโรงเรียนและชุมชน  เช่น  อุปกรณ์
การศึกษา  สถานท่ี  อาหาร  สุขภาพอนามยั  รถรับ–ส่งนักเรียน  การดนตรี  การกีฬา  สระวา่ยน ้ า  
และศาสนสถาน  เป็นตน้ 
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5. เพื่อการจัดการศึกษาอบรมแก่เยาวชนและบุคคลท่ีต้องการความช่วยเหลือ  หรือ
ผูด้อ้ยโอกาสในสังคมให้ไดรั้บการดูแลเอาใจใส่  มีการศึกษาอบรมท่ีดี  และไดฝึ้กฝนพฒันาทกัษะ
ชีวติอยา่งเหมาะสม 

6. เพื่อใหบ้ริการท่ีพกัอาศยัแก่นกัเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา  และเจา้หนา้ท่ี 
7. เพื่อระดมทรัพยากรให้เกิดการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาตามความเหมาะสมและ

ความจ าเป็นตามกฎหมายการศึกษาแห่งชาติ 
8. ด าเนินการท านิติกรรมต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจการโรงเรียนตามท่ีกฎหมายอนุญาตให้

กระท าได ้ เช่น  การกูย้มืเงินโดยมีหลกัประกนัหรือไม่มีหลกัประกนัก็ได ้ การจ านอง  จ  าน า  การให้
ไดม้าหรือจ าหน่ายออกไปซ่ึงอสังหาริมทรัพยห์รือสังหาริมทรัพย ์

2.6  นโยบาย 

ด้านผู้เรียน 

ผูเ้รียนเป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคต์ามคุณค่าพระวรสารและอตัลกัษณ์
ของโรงเรียน  มีความเป็นเลิศทางวิชาการ  รักการอ่าน  ใช้ภาษาไทย  ภาษาต่างประเทศ  และ
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ  มีความฉลาดทางสุขภาวะ  มีทกัษะชีวิต  ท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข  คิดเป็น  ท าเป็น  สร้างองคค์วามรู้และจดัการความรู้ได ้ มีสุนทรียภาพ
ทุกดา้นตามศกัยภาพของตน  มีจิตส านึกความเป็นไทย  อนุรักษภู์มิปัญญาทอ้งถ่ิน  ภาคภูมิใจในความ
เป็นชาติ  ปฏิบติัตนตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยเ์ป็นประมุขและแสดงออกได้
อยา่งเหมาะสม 

ด้านครู 

ครูเป็นครูยคุใหม่  ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการวิจยัเป็นฐานในการพฒันางาน  มีความรู้
ความสามารถในการจดัการเรียนรู้และบูรณาการคุณค่าพระวรสารในทุกรายวชิา  มีความรู้ทั้งทางโลก
และทางศาสนา  มีความเช่ือ  ความศรัทธา  ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา  เป็นผูอ้ภิบาลและเป็น
แบบอยา่งท่ีดี 

ด้านการบริหารจัดการ 
โรงเรียนบริหารจดัการโดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล  พฒันาคุณภาพการศึกษาและระบบประกนั

คุณภาพภายในตามมาตรฐานสากล  มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและทรัพยากรทางการศึกษา
ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  เป็นโรงเรียนแห่งความปลอดภยั  ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์
พลงังานและส่ิงแวดลอ้ม  เป็นแหล่งวิทยบริการและประสานความสัมพนัธ์ท่ีดีและการมีส่วนร่วม
ระหวา่งบา้น วดั โรงเรียน และชุมชน 
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2.7  อาคารสถานที ่ อาคารประกอบ  ห้องเรียน 

อาคารเรียน  จ านวน 3 หลงั 
อาคารประกอบ  จ  านวน 20 หลงั 
หอ้งเรียน 81 หอ้งเรียน 
ส้วม 34 หอ้ง 
สระวา่ยน ้า 2 สระ 
สนามเด็กเล่น 1 สนาม 
สนามฟุตบอล 1 สนาม 
สนามบาสเกตบอล 4 สนาม 
สนามเทนนิส 1 สนาม 
สนามตะกร้อ 2 สนาม 
สนามวอลเล่ยบ์อล 2 สนาม 
สนามแบดมินตนั 4 สนาม 
สนามฟุตซอล 1 สนาม 
สนามกีฬา 1 สนาม 
สนามเบญจกีฬา 1 สนาม 

 หอ้งปฏิบติัการ 

ห้องปฏิบัติการ 
จ านวนห้องปฏิบัติการ 

อาคาร 
เซนต์ไมเกิล้ 

อาคาร 
พระมารดา 1–2 

อาคาร 
พระมารดา 3 

รวม 

1. หอ้งสมุด 2 2 1 5 
2. หอ้งค าสอน - 1 1 2 
3. หอ้งแนะแนว - 1 1 2 
4. หอ้งสะเตม็ศึกษา - 1 1 2 
5. หอ้งคอมพิวเตอร์ 1 2 2 5 
6. หอ้งพยาบาล 1 1 1 3 
7. หอ้ง Smart Board  1 1 1 3 
8. หอ้ง IT  1 - 2 3 
9. หอ้ง ICT  - 1 1 2 
10. หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 1 1 3 5 
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ห้องปฏิบัติการ 
จ านวนห้องปฏิบัติการ 

อาคาร 
เซนต์ไมเกิล้ 

อาคาร 
พระมารดา 1–2 

อาคาร 
พระมารดา 3 

รวม 

11. หอ้งปฏิบติัการงานศิลป์ - 1 1 2 
12. หอ้งปฏิบติัการทางภาษา 1 1 - 2 
13. หอ้งดนตรี 1 - - 1 
14. หอ้งวงโยธวาฑิต - 1 - 1 
15. หอ้งปฏิบติัการนาฏศิลป์ - - 1 1 

รวม 9 14 16 39 

16. ศูนยว์ฒันธรรม หอ้งปฏิบติัการนาฏศิลป์ – ดนตรีไทย 
17. บา้นมารียส์มภพ ค่ายลูกเสือ 
18. สระวา่ยน ้าปีติมหาการุญ 2 
19. หอ้งเรียนสีเขียว 1 
20. หอ้งคหกรรม 1 
 
 

2.8  เกยีรติประวตัิของโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2554–2555  

เขา้ร่วมโครงการพฒันาความฉลาดทางสุขภาวะของเด็ก เยาวชน และครอบครัว        ดว้ย 
พลงัเครือข่ายการศึกษา (โครงการ HL)  โดยการสนบัสนุนของมูลนิธิเพื่อพฒันาการศึกษาไทย  
ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา  และส านกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 

ปีการศึกษา 2554  

1. เป็นศูนยอ์บรมพฒันาศกัยภาพครู  ของส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา 

เอกชน 

2. ไดรั้บรองโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวทิยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวยั             

ตามโครงการบา้นวทิยาศาสตร์นอ้ย  ในพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 

3. ไดรั้บการรับรองมาตรฐานการศึกษา  จากส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมิน 
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คุณภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน)  ระดบัการศึกษาปฐมวยัและระดบัการศึกษา  ขั้นพื้นฐาน  

ปีการศึกษา 2557  

1. ไดรั้บรางวลัรองชนะเลิศอนัดบั 1  และรางวลั Popular Vote  จากการประกวด 

ภาพยนตร์สั้นระดบัมธัยมศึกษา  จดัโดยส่ือมวลชนคาทอลิกประเทศไทย 

2. เป็นโรงเรียนตน้แบบการใชรู้ปแบบการสอน STEM Education  และการใช ้

วรรณกรรมจากนิทานเป็นฐาน ระดบัปฐมวยั  ของฝ่ายการศึกษา อคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 

ปีการศึกษา 2558  

1. ไดรั้บรางวลัเชิดชูเกียรติ ระดบัเหรียญเงิน  จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ 

ขั้นพื้นฐาน (O–NET)  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  จากสถาบนัทดสอบ             ทางการศึกษาแห่งชาติ 
(สทศ.) 

2. ไดรั้บรางวลัชมเชยการแข่งขนัเพชรยอดมงกุฎ ระดบัประถมศึกษา  ในวชิา 

คณิตศาสตร์  วทิยาศาสตร์  ภาษาไทย  เศรษฐศาสตร์ 

3. เป็นโรงเรียนน าร่องการพฒันาทกัษะสมองเพื่อชีวติท่ีส าเร็จ (Executive Functions)                   

ส าหรับเด็กปฐมวยั  ของฝ่ายการศึกษา อคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 

4. ไดรั้บรางวลัเกียรติคุณ สัญญา ธรรมศกัด์ิ (ดีเด่น) ระดบัมธัยมศึกษา จากมูลนิธิ               

ธารน ้าใจ  โครงการเชิดชูเกียรติสถานศึกษาท่ีสร้างคนดีใหส้ังคม ดว้ยการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมดีเด่น 

5. ไดรั้บเกียรติบตัรโรงเรียนท่ีพฒันาผูเ้รียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ใหท้  าการ 

ทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติ (O–NET)  ไดค้ะแนนเตม็วชิาคณิตศาสตร์ และภาษาองัก ษ  จาก
ฝ่ายการศึกษา อคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 

ปีการศึกษา  2559  

1. นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ไดรั้บรางวลัเหรียญทองวชิาวทิยาศาสตร์  และ 

โรงเรียนไดรั้บรางวลัเหรียญเงินจากการแข่งขนัโครงการประเมินและพฒันาสู่ความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ระดบัประเทศ (TEDET)                 จากสถาบนัส่งเสริมวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี(สสวท.) 

2. ไดรั้บเกียรติบตัรหน่วยงานท่ีส่งเสริมการแต่งกายดว้ยผา้ไทยหรือผา้พื้นเมือง                   
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ในสถานศึกษา  จากกระทรวงวฒันธรรม 

3. ไดรั้บเกียรติบตัรโรงเรียนคาร์บอนต ่าลดการใชพ้ลงังานไฟฟ้า จากการไฟฟ้า              
ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

ปีการศึกษา  2560  

1. รางวลัชนะเลิศระดบัประเทศดีเยีย่ม  เป็นโรงเรียนคาร์บอนต ่า (ลดการใชพ้ลงังาน 
ไฟฟ้าท่ีโรงเรียน)  จากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

2. โล่รางวลัและเกียรติบตัรสถานศึกษาตน้แบบดา้นการอนุรักษพ์ลงังานและส่ิงแวดลอ้ม  
“โรงเรียนสีเขียว”  จากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

3. โล่เชิดชูเกียรติ  โรงเรียนท่ีมีผลคะแนนเฉล่ียการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้น 
พื้นฐาน (O-NET)   ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2560  สูงกวา่ระดบัประเทศ/สังกดั  
และไดค้ะแนนเฉล่ียรวมสูงกวา่ร้อยละ 50  จากฝ่ายการศึกษา  อคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 

4. โล่เชิดชูเกียรติ  โรงเรียนท่ีพฒันานกัเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้น 
พื้นฐาน(O-NET)    ปีการศึกษา 2560  ไดค้ะแนนเตม็  100  คะแนน  ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  
วชิาคณิตศาสตร์  และภาษาองัก ษ   ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  วชิาคณิตศาสตร์          จาก 
ฝ่ายการศึกษา    อคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 
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คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

 

บาทหลวงส ารวย         กิจส าเร็จ      ผูล้งนามแทนผูรั้บใบอนุญาต    ประธานกรรมการ 

 นางสาวสมลกัษณ์       สุเมธ           ผูแ้ทนครู                              กรรมการ 

นางศรีสุดา               ทาเจริญ        ผูแ้ทนผูป้กครอง                         กรรมการ 

บาทหลวงสุชาติ         อุดมสิทธิพฒันา       ผูท้รงคุณวฒิุ                    กรรมการ 

บาทหลวงธีระ           กิจบ ารุง         ผูท้รงคุณวฒิุ                          กรรมการ 

สังฆานุกรวทิวฒัน์      แกว้แหวน       ผูท้รงคุณวฒิุ                           กรรมการ 

นางสาวสุเพญ็           ตรีวา่อุดม        ผูท้รงคุณวฒิุ                          กรรมการ 

นางสาวสุภาพร          ประราศรี        ผูจ้ดัการ / ผูอ้  านวยการ       กรรมการและเลขานุการ 
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คณะกรรมการจดัการศึกษาโรงเรียน 

 

1. เซอร์เวโรนิกา ประราศรี ผูจ้ดัการ/ผูอ้  านวยการ ประธานกรรมการ 

2. ดร.สมลกัษณ์ สุเมธ รองผูอ้  านวยการ/ผูช่้วยฝ่ายบริหาร กรรมการ 

3. นางสาวจนัทนา ช่างเรือ ผูช่้วยฝ่ายธุรการ–การเงิน กรรมการ 

4. นางละเอียด ศรีวรนนัท ์ ผูช่้วยฝ่ายมาตรฐาน  กรรมการ 

5. นายวสิิทธ์ิ ศรีแกว้  ผูช่้วยฝ่ายอาคารสถานท่ี  กรรมการ 

6. นางณภสันนัธ์ เดชาวตัสินสิริ ผูช่้วยฝ่ายวชิาการ  ระดบัมธัยม กรรมการ 

7. นางสาวเปรมณพิชญ ์ ชอบสุข ผูช่้วยฝ่ายวชิาการ  ระดบัประถม  กรรมการ 

8. นางสาวช่ืนนภา กนัพร้อม ผูช่้วยฝ่ายกิจการนกั เรียน  กรรมการ 

9. นางสาววลัลภา วรีวงศ ์ ผูช่้วยฝ่ายจิตตาภิบาล  กรรมการ 

10. นางสาวสุจิตรา เวทยาวงศ ์ ผูช่้วยแผนก ELPC  กรรมการ 

11. นางฐิตาภสัร์ ธนารุจน์สานนท ์ ผูช่้วยแผนกอนุบาล  กรรมการ 

12. ดร.วณีา อ่องแสงคุณ ผูท้รงคุณวุฒิ  กรรมการ 

13. นางนนัทา ชุติแพทยว์ภิา ผูท้รงคุณวุฒิ กรรมการ 
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